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List Prezesa Zarzadu Firmy Oponiarskiej Debica S.A.

Szanowni Panstwo,
drodzy Akcjonariusze,

Mam przyjemnos¢ oddac do Panstwa rak raport roczny Firmy Oponiarskiej Debica S.A. za 2016 rok.

Byt to rok, w ktérym naszej branzy sprzyjata sytuacja rynkowa w segmencie aut osobowych, zaréwno w Polsce, jak i na calym rynku europej-
skim. Jednoczesnie rosta sprzedaz opon do samochodéw ciezarowych w Europie Zachodniej, ktéra jest dla nas gtéwnym rynkiem sprzedazy
tego produktu. Efektywnie wykorzystalismy dobra sytuacje rynkowa, w 2016 roku zwiekszajac znaczaco - o 31,3% - sprzedaz do podmiotéw
niepowigzanych. W rezultacie stanowita ona w tym okresie ponad 10% naszej sprzedazy.

Jednoczesnie spadfa nasza sprzedaz do podmiotéw powigzanych, co miato zwigzek ze spadkiem cen surowcéw oraz nizszymi wolumenami
produkgji. W efekcie przychody ze sprzedazy w catym 2016 roku wyniosty blisko 1,7 mld zt i byly 0 4,9% nizsze od osiagnietych w 2015 roku.
Wynik EBIT w 2016 roku wynidst 51,7 min zt, a zysk netto 64,8 min zk.

W minionym roku kontynuowalismy realizacje planu inwestycyjnego — niezmiennie stawiamy na innowacje i utrzymywanie najwyzszej jakosci
zaplecza produkcyjnego. W 2016 roku ponieslismy wydatki inwestycyjne w wysokosci 77 min zt. PrzeznaczylisSmy je gtéwnie na dalsze rozwija-
nie procesu produkcji opon o rozmiarach 17 cali i powyzej, ktére naleza do najbardziej dochodowych segmentéw rynku oponiarskiego

Dzieki prowadzonym kampaniom marketingowym oraz rozszerzaniu oferty produktowej, marka Debica byta odpowiednio widoczna podczas
sezonow letniego i zimowego oraz dobrze pozycjonowana wsréd potencjalnych uzytkownikéw naszych opon.

Nasza dziatalnos¢ prowadzimy w sposéb odpowiedzialny, przywigzujac ogromna wage do przestrzegania zasad zrdwnowazonego rozwoju,
poszanowania srodowiska naturalnego, dziatan na rzecz rozwoju pracownikéw i srodowisk lokalnych oraz stosowania najlepszych praktyk tadu
korporacyjnego. Jestesmy Swiadomi tego, ze wartos¢ firmy kreuja nie tylko wyniki finansowe, ale tez czynniki zwigzane z ekologig i przywiaza-
niem do etycznych aspektéw prowadzenia dziatalnosci biznesowe;j.

Jednym z priorytetéw naszej strategii rozwoju jest ciggte ograniczanie negatywnego wptywu prowadzonej przez nas dziatalnosci na srodowi-
sko. Dziatania w tym zakresie nie ograniczajg sie tylko do racjonalnego zuzycia surowcoéw, ale obejmuja takze szereg dziatan organizacyjnych
i technicznych dotyczacych wiasciwego postepowania z odpadami i ich zagospodarowania, wykorzystywania wody w prowadzonych pro-
cesach i do celdw socjalnych, redukcji emisji zanieczyszczern do powietrza, optymalizacji proceséw w zakresie ograniczenia zuzycia energii
oraz przeciwdziatania powaznym awariom przemystowym. W efekcie systematycznie obnizamy wskazniki emisji dwutlenku wegla z cieptowni
zaktadowej i zmniejszamy zuzycie benzyny oraz wody przypadajacej na wytworzenie tony produktu oraz zuzywanej do celéw socjalnych. Pod
tym wzgledem znajdujemy sie w czotéwce wszystkich zaktadow Goodyeara na swiecie. Warto réwniez podkresli¢, iz do odzysku przekazalismy
w ubiegtym roku az 99% wytworzonych przez firme odpaddw.

Aktywnie wspieramy takze inicjatywy majace na celu rozwoj spotecznosci lokalnych. Od lat zaangazowani jesteSmy w takie projekty spoteczne,
jak Politechnika Dziecieca, ktérego misjg jest rozwdj zainteresowan dzieci naukami $cistymi. Projekt ten zostat dostrzezony i wyrézniony w ubie-
gtorocznej edycji raportu Forum Odpowiedzialnego Biznesu ,Odpowiedzialny biznes w Polsce. Dobre praktyki’, w kategorii ,zaangazowanie
spoteczne i rozwdj spotecznosci lokalnej”. Po raz piaty byliSmy réwniez organizatorem festiwalu muzycznego,GOODFEST’, ktdry stat sie waznym
wydarzeniem dla lokalnej spotecznosci z Debicy i okolic.

W minionym roku utrzymalismy wiodacg pozycje Firmy na polskim rynku opon do samochodéw osobowych i dostawczych. Nie bytoby to moz-
liwe bez zaufania naszych klientéw, ktére niezmiennie doceniamy, a takze bez ogromnego wkfadu pracownikéw i dostawcow Spotki, ktdrym
bardzo dziekuje za zaangazowanie i wysitek.

Ten rok bedzie dla nas czasem kolejnych wyzwan i realizacji strategii rozwoju. Naszym priorytetem niezmiennie pozostaje dtugofalowe umac-
nianie naszej rynkowej pozycji oraz budowanie wartosci Firmy Oponiarskiej Debica S.A. dla wszystkich akcjonariuszy.

Z wyrazami szacunku
!

Stanistaw Cieszkowski

Prezes Zarzadu

Firmy Oponiarskiej Debica S.A.
Debica, kwiecien 2017



List Przewodniczacego Rady Nadzorczej Firmy Oponiarskiej Debica S.A.

Szanowni Panstwo,

Miniony rok byt kolejnym, w ktérym Firma Oponiarska Debica S.A. utrzymata wiodaca pozycje na polskim rynku opon do samochodéw osobo-
wych i dostawczych.

Debica niezmiennie $cisle wspoétpracuje z globalnym koncernem The Goodyear Tire & Rubber Company i pozostaje najwiekszym w Europie
i jednym z najwiekszych na $wiecie zakladow Grupy Goodyear. To z jednej strony gwarantuje stabilno$¢ przychodéw, dzieki sprzedazy do
powiazanych z Grupg podmiotdw, a z drugiej pozwala Spdtce osiggac istotne przewagi konkurencyjne i produkowac zaawansowane technolo-
gicznie opony, ktdre spetniaja najwyzsze wymagania Unii Europejskiej. Debica produkuje, na zlecenie Goodyear, opony stanowigce oryginalne
wyposazenie samochoddw takich marek jak: Ford, Opel, Peugeot, Renault, Volkswagen, Audi.

Na uwage zastuguje wysokiej jakosci zaplecze produkcyjne Debicy. Poniesione w 2016 roku naktady inwestycyjne pozwolity na dalsze dostoso-
wanie procesu produkcji opon z najbardziej dochodowych segmentéw, co byto kolejnym krokiem w kierunku rozszerzania oferty.

W minionym roku, podobnie jak w latach poprzednich, Rada Nadzorcza wspierata dziatania Zarzadu, by wspdélnym wysitkiem oraz dzieki za-
angazowaniu pracownikéw Spétki z jednej strony skutecznie stawia¢ czota wyzwaniom rynkowym, a z drugiej - efektywnie wykorzystywac
rynkowe szanse. Za ten wysitek i zaangazowanie pragne wszystkim goraco podziekowac.

Ten rok bedzie dla Firmy Oponiarskiej Debica S.A. kolejnym okresem realizacji strategii rozwoju oraz dazenia do doskonatosci operacyjnej.
Celem Spoétki jest wzmacnianie pozycji konkurencyjnej i zwiekszanie efektywnosci, przy zachowaniu najwyzszej jakosci produkgji.

Z wyrazami szacunku

Jacek Pryczek

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Firmy Oponiarskiej Debica S.A.
Debica, kwiecien 2017



Wiadze Spotki

W 2016 roku nie zaszty zadne zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsigbiorstwem.
Do odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, tj. do 23 czerwca 2016 roku, trwata XXII kadencja Rady Nadzorczej.
Kadencja XIX Zarzadu, zgodnie ze Statutem Spotki, rozpoczeta sie w 2014 roku i ma trwac 3 lata.

W sktad XIX kadencji Zarzadu weszli:

Stanistaw Cieszkowski - Prezes Zarzadu
Ireneusz Maksymiuk — Cztonek Zarzadu
Michat Medrek - Cztonek Zarzadu
Leszek Szafran- Cztonek Zarzadu

Stanistaw Cieszkowski
Prezes Zarzadu

Ireneusz Maksymiuk
Cztonek Zarzadu

Leszek Szafran

Cztonek Zarzadu

Rada Nadzorcza XXII kadencji dziatata w sktadzie:

Jacek Pryczek - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Dominikus Golsong - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Maciej Mataczynski — Sekretarz Rady Nadzorczej

Renata Kowalska-Andres — Cztonek Rady Nadzorczej

Karl Brocklehurst — Cztonek Rady Nadzorczej

tukasz Redziniak - Cztonek Rady Nadzorczej

Janusz Ras — Cztonek Rady Nadzorczej*

*Zgodnie z § 14 ust. 2 Statutu Spétki w sktad Rady Nadzorczej
wchodzi jeden przedstawiciel pracownikéow Firmy Oponiarskiej
Debica S.A. Przedstawicielem tym zostat Pan Janusz Ras wybrany
na cztonka Rady Nadzorczej XXII kadencji zgodnie z postanowie-
niami Statutu i Regulaminu Wyboru Przedstawiciela Pracownikéw.

Wynagrodzenie Zarzadu i Rady Nadzorczej za 2016 rok zostato
przedstawione w punkcie 10 ,Dodatkowych not objasniajacych”
stanowiagcych integralng czes¢ rocznego Sprawozdania finansowe-
go za rok 2016.

Jacek Pryczek
Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Michat Medrek
Cztonek Zarzadu
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Akcjonariusze T.C. Debica S.A.

W 2016 roku akcjonariuszem posiadajgcym ponad 5% kapitatu
zaktadowego byt:

Goodyear S.A. z siedzibg w Luksemburgu, posiadajacy
11 234 912 akgji, stanowigcych 81,396% kapitatu zaktadowego
Spotki, przyznajacych prawo do 11 234 912 gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spofki, stanowigcych okoto 81,396% catkowitej
liczby gtoséw na walnym Zgromadzeniu Spofki.

Zgodnie z otrzymanymi informacjami wszystkie akcje i gtosy
w Spotce kontrolowane przez Grupe Goodyear naleza obecnie
bezposrednio do Goodyear Luxemburg.

Spotka nie posiada informacji o poézniejszych zmianach
w wykazie akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% kapi-
tatu zaktadowego i co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na
WZA Spotki.

W stosunku do akcji Spotki nie majg zastosowania ograni-
czenia dotyczace przenoszenia prawa wiasnosci papieréw
wartosciowych Spotki. Brak jest réwniez ograniczer odnosnie
do wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci
lub liczby gtoséw, ograniczern czasowych dotyczacych
wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi,
przy wspotpracy Spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papiera-
mi wartosciowymi bylyby oddzielone od posiadania papieréw
wartosciowych. Spétka nie emitowata papieréw wartoscio-
wych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne.

Spoétce nie sg znane umowy, w wyniku ktérych moga w przy-
sztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach akcji posiadanych
przez dotychczasowych akcjonariuszy. W Spoétce nie istnieje
system kontroli programéw akcji pracowniczych.

Statut Spétki nie przewiduje szczegdlnych zasad zmian Statutu,
ktére moga by¢ dokonywane zgodnie z obowiagzujacymi prze-
pisami, w szczegdlnosci Kodeksu Spétek Handlowych.




Zasady tadu korporacyjnego

Zarzad Spotki oswiadcza, iz Firma Oponiarska Debica S.A., no-
towana na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie od
1994 roku, w 2016 roku przestrzegata zasad tadu korporacyj-
nego zawartych w ,Dobrych Praktykach Spotek notowanych
na GPW’, stanowiacych zatacznik do Uchwaty nr 19/307/2012
Rady Gieldy z dnia 21 listopada 2012 roku, opublikowanych na
stronie www.corp-gov.gpw.pl.

Zarzad Spotki, doceniajac znaczenie zasad tadu korporacyj-
nego zawartych w tym dokumencie, oraz role, jaka zasady
te odgrywaja w umacnianiu transparentnosci spétek gietdo-
wych, dotozyt wszelkich staran, aby zasady, o ktérych mowa
powyzej, byly stosowane w Spétce w jak najszerszym zakresie.
Z zastrzezeniem wyjasnien przedstawionych ponizej, wg jak
najlepszejwiedzy Zarzagdu w 2015 roku zadna zzasad zawartych
w, Dobrych Praktykach Spétek notowanych na GPW" nie zosta-
fa przez Spétke naruszona.

Spotka nie stosowata zasady nr Il.2a w zakresie podania odreb-
nej informacji o udziale kobiet i mezczyzn odpowiednio w Za-
rzadzie i w Radzie Nadzorczej Spotki w okresie ostatnich dwdch
lat, poniewaz informacje o sktadzie i zmianach w sktadzie ww.
organéw Spétki sg dostepne na stronie internetowej Spoétki.

Spotka nie stosowata zasady nr IV.10 w zakresie zapewnienia
akcjonariuszom mozliwosci udziatu w Walnym Zgromadzeniu
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, pole-
gajacego na transmisji w czasie rzeczywistym obrad Walnego
Zgromadzenia oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczy-
wistym, w ramach ktérej akcjonariusze moga wypowiadac sie
w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w innym
miejscu niz miejsce obrad. Spétka nie stosowata powyzszej
zasady ze wzgledu na ryzyko wystapienia nieprawidtowosci
w przebiegu Walnego Zgromadzenia, takich jak potencjalne
problemy zwiazane z identyfikacjg akcjonariuszy, zawodnoscia
medium komunikacji, a takze ze spetnieniem przez akcjonariu-
szy wymogoéw technicznych i sprzetowych.

Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb za-
rzadzajacych oraz ich uprawnien, w szczegélnosci prawa do
podejmowania decyzji o emisji lub wykupie akgji, oraz opis
dziatania organdw zarzadzajacych, nadzorujacych lub admini-
strujgcych emitenta i ich komitetow.

Zarzad Spotki

Zarzad Spotki skfada sie z trzech do siedmiu os6b. Okres spra-
wowania funkgcji (kadencja) przez Czlonka Zarzadu wynosi
trzy lata. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej
kadengji, ktéra rozpoczyna sie z dniem powotania, a koriczy
najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia Akcjona-
riuszy, zatwierdzajacego Sprawozdanie finansowe za dany rok,
w ktérym kadencja sie rozpoczeta. Cztonkowie Zarzadu moga
by¢ wybierani na kolejne kadencje. Liczbe cztonkéw Zarzadu
okresla Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje
Prezesa Zarzadu oraz pozostatych Cztonkéw Zarzadu. Mandat
Cztonka Zarzadu wygasa wskutek uptywu kadencji, $mierci, re-
zygnacji albo odwotania go ze sktadu Zarzadu. Rezygnacja jest
skuteczna z chwilg ztozenia w Spofce pisemnego o$wiadczenia
lub z datg pozniejsza wskazang w tym oswiadczeniu. Data ta
nie moze przypadac pdzniej niz 30 dni od dnia ztozenia pisem-
nego oswiadczenia w Spotce.

W razie wskazania pdzniejszej daty skutecznosci rezygnacji niz
30 dni, uwaza sig, ze rezygnacja jest skuteczna z uptywem 30
dni od ztozenia pisemnego oswiadczenia w Spotce.

W umowach o prace oraz innych umowach pomiedzy Spétka
a Cztonkami Zarzadu, jak réwniez w sporach miedzy nimi, Spét-
ke reprezentuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Ustalenie za-
sad wynagrodzenia oraz innych warunkéw tych umoéw nalezy
do wylacznej kompetencji Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Zarzad Spétki prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spotke.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoétki niezastrze-
zone ustawa albo niniejszym Statutem do kompetencji Walne-
go Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dzia-
fania Zarzadu. Regulamin Zarzadu okresla szczegétowo tryb
dziatania Zarzadu. Regulamin ten uchwala Zarzad, a zatwierdza
uchwata Rady Nadzorczej. Zostat on opublikowany na stronie
internetowej Spotki www.debica.com.pl.

Do sktadania o$wiadczenn w imieniu Spotki wymagane jest
wspotdziatanie dwoch Cztonkéw Zarzadu Spétki albo jednego
Czlonka Zarzadu tacznie z Prokurentem. Wszyscy Cztonkowie
Zarzadu sg zobowigzani i uprawnieni do wspélnego prowadze-
nia spraw Spétki.
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Zasady tadu korporacyjnego

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza Spétki sktada sie z pieciu do dziewigciu czton-
koéw, przy czym liczbe Cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadenc;ji
ustala Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w drodze uchwaty.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie Ak-
cjonariuszy, z tym ze w sktad Rady Nadzorczej wchodzi jeden
przedstawiciel pracownikéw Spotki przez nich powotany. Okres
sprawowania funkgcji Cztonka Rady Nadzorczej (kadencja) nie
moze by¢ dtuzszy niz jeden rok. Dopuszczalny jest wybor tej
samej osoby na kolejne kadencje. Cztonkéw Rady Nadzorczej
powotuje sie na okres wspdlnej kadencji. Kadencja rozpoczyna
sie z dniem powotania, a koriczy najpézniej z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajacego Spra-
wozdanie finansowe za rok, w ktérym kadencja sie rozpoczeta.
Szczegdétowe zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej okre-
slajg postanowienia Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej
Spotki, uchwalonych przez Rade Nadzorcza. Regulamin Rady
Nadzorczej zostat opublikowany na stronie internetowej Spoétki
www.debica.com.pl. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad
dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Oproécz spraw zastrzezonych postanowieniami Statutu Spotki,
do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej naleza:

1) badanie Sprawozdania finansowego;

2) badanie Sprawozdania Zarzadu Spétki oraz wnioskéw Zarza-
du co do podziatu zysku lub pokrycia strat;

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy pisemnego
sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych mowa w pkt 11 2;

4) wyrazanie zgody na utworzenie lub przystapienie do spofki
lub konsorcjum;

5) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke akcji lub
udziatéw w spoétkach albo na nabycie oddziatow spotek;

6) wyrazanie zgody na zbycie zorganizowanej czesci mienia
Spotki, z zastrzezeniem postanowien art. 393 pkt 3 i 4 Kodeksu
spotek handlowych;

7) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spoétke innych czynno-
$ci prawnych zobowiazujacych lub rozporzadzajacych srodkami
trwatymi Spotki, w tym nabycia i zbycia nieruchomosci, jezeli
jednostkowa warto$¢ czynnosci prawnej przenosi réwnowar-
tos¢ w ztotych kwoty 500 000 USD (stownie: pieciuset tysiecy
USD) lub w przypadku czynnosci powiazanych, dokonywanych
w ciaggu kolejnych dwunastu miesiecy, jezeli warto$¢ tych czyn-
nosci przenosi rownowartos¢ w ztotych kwoty 1 000 000 USD
(stownie: jednego miliona USD) oraz zawieranie umoéw o zarza-
dzanie, uméw o wspdlnym inwestowaniu, uméw spotek paten-
towych i uméw licencyjnych badz diugoterminowych umoéw
kooperacyjnych;

8) wyrazanie zgody na obciazenie mienia Spotki o wartosci prze-
noszacej rownowartos¢ w ztotych kwoty 1 000 000 USD (stow-
nie: jednego miliona USD) lub udzielenie gwarancji na kwote
przenoszaca réwnowartos¢ w ztotych tej samej kwoty na okres
ponad dwunastu kolejnych miesiecy;

9) ustalanie wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady Nadzorczej de-
legowanych do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw
Zarzadu;

10) pisemne opiniowanie wnioskéw sktadanych Walnemu

Zgromadzeniu Akcjonariuszy w sprawach okreslonych w § 26
ust. 1 Statutu Spotki;

11) zawieszanie w czynnosciach, z waznych powodoéw, Cztonka
Zarzadu lub catego Zarzadu;

12) delegowanie Cztonka lub Cztonkéw Zarzadu do czasowego
wykonywania czynnosci Zarzadu Spoétki w razie zawieszenia lub
odwotania Cztonkéw Zarzadu czy catego Zarzadu lub gdy Za-
rzad z innych powoddw nie moze dziata¢;

13) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki;

14) wybieranie biegtego rewidenta przeprowadzajgcego bada-
nie Sprawozdan finansowych Spétki;

15) zatwierdzanie Regulaminu organizacyjnego Spotki.

Rada Nadzorcza moze powotywac komitety state lub ad hoc,
dziafajace jako kolegialne organy doradcze i opiniotwdrcze Rady
Nadzorczej. W uchwale o powotaniu Komitetu Rada Nadzorcza
okresla okres dziatania danego Komitetu oraz zakres jego zadan.

Komitety Rady Nadzorczej, powotane przez Rade, sktadaja
Radzie Nadzorczej sprawozdania ze swojej dziatalnosci w ter-
minach wskazanych w uchwale o powofaniu danego Komi-
tetu. Cztonkowie Komitetu powotywani sa przez Rade Nad-
zorcza sposrédd jej cztonkéw. Czlonkowie danego Komitetu
wybierajag, w drodze uchwaty, Przewodniczacego Komitetu
sposréd swoich cztonkéw. W sktad Komitetu wchodzi co naj-
mniej dwoch cztonkéw. Pierwsze posiedzenie Komitetu zwo-
tuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny wskazany przez
niego Cztonek Rady Nadzorczej. Pracami Komitetu kieruje
Przewodniczacy Komitetu. Sprawuje on réwniez nadzér nad
przygotowaniem porzadku obrad, organizowaniem dystrybucji
dokumentéw i sporzadzaniem protokotéw z posiedzen Komi-
tetu, korzystajac w powyzszym zakresie z pomocy biura Zarzadu
Spotki. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy Komitetu,
a w razie jego nieobecnosci lub niemoznosci petnienia przez
niego funkgji - Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny wska-
zany przez niego Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry zaprasza na
posiedzenie Cztonkéw Komitetu oraz zawiadamia wszystkich
pozostatych Czionkéw Rady Nadzorczej o posiedzeniu. Wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ w posie-
dzeniach Komitetu. Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia na-
lezy przekaza¢ Cztonkom Komitetu oraz pozostatym Cztonkom
Rady Nadzorczej nie pézniej niz na siedem dni przed posiedze-
niem Komitetu, a w sprawach nagtych nie pézniej niz na trzy dni
przed posiedzeniem Komitetu. Przewodniczacy Komitetu moze
zapraszac na posiedzenia Komitetu Cztonkéw Zarzadu, pracow-
nikéw Spotki i inne osoby, ktérych udziat w posiedzeniu jest
przydatny dla realizacji zadarn Komitetu. Uchwaty Komitetu sa
podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw oddanych. Cztonko-
wie Komitetu moga gtosowac nad podjeciem uchwaty osobiscie,
biorac udziat w posiedzeniu Komitetu, lub przy wykorzystaniu
srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc. Z posiedzenia Komi-
tetu sporzadza sie protokdt, ktéry winien byé podpisany przez
obecnych na posiedzeniu Komitetu Czitonkéw Rady Nadzorczej.
Protokét powinien zawiera¢ uchwaty, wnioski i sprawozdania
Komitetu. Protokoty z posiedzen Komitetéw sg przechowywane
w siedzibie Spotki. Kopie protokotéw dostarczane sa wszyst-
kim Cztonkom Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Komitetu (lub
osoba przez niego wskazana) jest upowazniony do sktadania
whnioskéw do Rady Nadzorczej o podjecie przez Rade Nadzorcza
uchwat w sprawie opracowania dla potrzeb Komitetu ekspertyz
lub opinii dotyczacych zakresu zadan lub zatrudnienia doradcy.
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Zasady tadu korporacyjnego

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje staty Komitet Audytu.
Komitet Audytu skfada sie z co najmniej trzech cztonkdéw, po-
wotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorcza sposréd jej
cztonkéw. Przy ustalaniu sktadu Komitetu Audytu nalezy brac
pod uwagg, ze przynajmniej jeden jego cztonek powinien spet-
nia¢ warunki niezaleznosci i posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowej, zgodnie z wymogami
ustawy z dnia 7 maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich sa-
morzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Sprawozdania finansowe sa sporzadzane przez Kontrolera ds. Fi-
nansowych Spotki, a nadzér nad tym procesem sprawuje Zarzad
Spotki. Rada Nadzorcza T.C. Debica S.A. utworzyta staty Komitet
Audytu Rady Nadzorczej, zgodnie z wymogami art. 86 ustawy
z dnia 7 maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich samorza-
dzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finan-
sowych oraz o nadzorze publicznym.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy:
a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki;

b) monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej,
audytu wewnetrznego oraz zarzgdzania ryzykiem;

¢) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

d) monitorowanie niezaleznosci podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych;

e) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnione-
go do badania sprawozdan finansowych lub do przeprowadze-
nia czynnosci rewizji finansowej Spofki;

f) analiza pisemnych informacji otrzymywanych od podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdar finansowych o istotnych
kwestiach dotyczacych czynnosci rewizji finansowej oraz prze-
kazywanie Radzie Nadzorczej stanowiska Komitetu Audytu w tej
sprawie.

Sposéb dziatania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy
i sposobu ich wykonania

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, zgodnie z przepisami Ko-
deksu spotek handlowych w brzmieniu obowigzujacym od
3 sierpnia 2009 roku, zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane
na stronie internetowej Spétki www.debica.com.pl oraz w spo-
s6b okreslony dla przekazywania informacji biezacych, zgodnie
z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania in-
strumentdéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych.

Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadzie-
Scia szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotywane jest przez Zarzad. Rada
Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w przepisach Kodek-
su spotek handlowych lub w Statucie, oraz Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane. Nadzwy-
czajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze zosta¢ zwotane
réwniez przez akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej poto-
we kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gtoséw
w Spétce. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co naj-

mniej jedng dwudziesta kapitatu zakladowego moga zadac zwo-
tania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Za-
danie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy
ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub elektronicznie.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Spétki albo jego zastepca. Nastepnie, sposrod
0s6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy, akcjonariusze wybieraja Przewodniczacego Wal-
nego Zgromadzenia.

W razie nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
jego zastepcy Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Pre-
zes Zarzadu Spotki albo osoba wyznaczona przez Zarzad Spét-
ki. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze zarzadzi¢ przerwe
w obradach wiekszosciag dwéch trzecich gtoséw. Przerwy nie
moga trwac tacznie diuzej niz trzydziesci dni.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy naleza:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki
oraz Sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy, a tak-
ze udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykona-
nia przez nich obowiazkéw;

2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu strat;
3) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki;

4) zmiana Statutu Spétki;

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu akcyjnego;

6) potaczenie i przeksztatcenie oraz rozwigzanie i likwidacja
Spotki;

7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

8) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wy-
rzadzonej przy zawigzywaniu Spétki albo sprawowaniu zarzadu
lub nadzoru;

9) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorgani-
zowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego.

Sprawy i uchwaly Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, oprécz
wyzej wymienionych, wymagaja formalnosci okreslonych
w Kodeksie spétek handlowych.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
maja osoby bedace akcjonariuszami Spotki i ktdre na szesnascie
dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczest-
nictwa w WZA) zgtoszg podmiotowi prowadzacemu rachunek
papieréw wartosciowych Zzgdanie wystawienia imiennego za-
Swiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy, zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlo-
wych.

Gtosowanie odbywa sie przy pomocy komputerowego syste-
mu oddawania i obliczania gtoséw, zapewniajgcego oddawanie
gtosow w liczbie odpowiadajacej liczbie posiadanych akgji, jak
réwniez umozliwiajacego wykluczenie mozliwosci identyfikacji
sposobu oddawania gtoséw przez poszczegélnych akcjonariu-
szy w razie zarzadzenia gtosowania tajnego.
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Relacje inwestorskie

Firma Oponiarska Debica S.A. zapewnia akcjonariuszom, inwe- - wizyty inwestoréw i analitykéw w Spotce;

storom i analitykom réwny dostep do rzetelnych informacji na

temat Spotki. . biezacy kontakt telefoniczny z uczestnikami rynku kapita-
towego oraz odpowiadanie na zapytania e-mailowe;

Podstawa prowadzonych dziatan jest realizacja obowigzkéw

informacyjnych wynikajacych z ustawy. . sekcja ,Relacje inwestorskie” na stronie internetowe;j
Spotki www.debica.com.pl, prowadzona w jezykach
Spotka podejmuje szereg dziatan z wykorzystaniem tradycyj- polskim i angielskim, ktéra zawiera informacje dotyczace
nych i nowoczesnych narzedzi komunikacji. Sa to: fadu korporacyjnego i najwazniejszych wydarzen, wyniki
finansowe, notowania akcji Spoétki, raporty biezace
. konferencje zwiazane z publikacjg wynikéw finansowych i okresowe oraz prezentacje wynikow Spotki;

dla inwestoréw instytucjonalnych i analitykow;

. komunikaty prasowe dotyczace najwazniejszych wyda-
. spotkania bezposrednie czlonkéw Zarzadu Spotki rzen w Spoice.
z przedstawicielami instytucji rynku kapitatowego;




Marka Debica jest najbardziej znang i najczesciej kupowana marka na
rynku opon w Polsce. Klienci, ktérzy wybieraja produkty marki Debica,
doceniaja tradycje polskiej marki oraz dobry stosunek jakosci do ceny.

Wiodacy producent opon w Polsce w 2016 roku od$wiezyt palete pro-
duktowa w kluczowych segmentach. Producent nie tylko zainwesto-

Paleta produktéw letnich 2016

Segment opon standardowych

Debica Passio 2 - jedna z najbardziej popularnych opon w
Polsce, na sezon letni 2016 zostata wprowadzona z nowym
wzorem bieznika. Nowa opona Debica Passio 2 dobrze sprawdza
sie na mokrej drodze i jest odporna na zjawisko aquaplaningu.
Optymalne rozmieszczenie klockéw bieznika zapewnia
wydtuzone przebiegi oraz trwatos¢ produktu.

Nowa Debica Passio 2 jest skierowana do 0s6b, ktére doceniajg
oszczedng i komfortowg jazde.

Segment opon UHP

Podazajac za rozwojem segmentu opon o wysokich osiggach flagowy
produkt marki Debica - opona Presto UHP wchodzi na rynek z nowym
wzorem bieznika. Nowa Debica Presto UHP spetnia oczekiwania
najbardziej wymagajacych klientéw, ktérzy szukaja opon o wysokich
osiggach za rozsadna cene.

Kazdy element nowego asymetrycznego bieznika zostat dobrze
zoptymalizowany, zeby zapewnia¢ komfortowa i dynamiczng jazde

Paleta produktow letnich, zimowych i catorocznych 2016

wat w rozwdj juz dobrze znanych na rynku polskim produktéw takich
jak Debica Passio oraz Frigo, ale réwniez wprowadzit 4 nowe modele
w 2 nowych segmentach: Debica Presto SUV i Frigo SUV w segmencie
opon dla samochodéw SUV/4x4 oraz Debica Presto LT i Frigo LT w seg-
mencie opon dla samochodéw dostawczych.

Segment opon HP

Nowa Debica Presto HP jest wyjatkowym produktem, ktéry
idealnie pasuje do samochoddéw osobowych klasy sredniej, aut
miejskich oraz kompaktowych. Nastepca cieszacej sie duzym
zainteresowaniem na rynku opony Debica Presto, zapewnia
dobre osiagi w polskich zmiennych warunkach pogodowych.
Nowa Debica Presto HP charakteryzuje sie wiekszg powierzchnia
kontaktu opony z podiozem, co przektada sie na pewnosc¢
prowadzenia zarébwno na mokrej, jak i na suchej nawierzchni.
Mieszanka gumowa na bazie krzemionki zapewnia skuteczne
hamowanie na mokrej drodze oraz utrzymanie toru jazdy nawet
w najtrudniejszych warunkach pogodowych.

na suchej nawierzchni. Szerokie zebro centralne nowego bieznika
odpowiada za lepsza kontrole nad pojazdem. Usztywniony bark bieznika
przektada sie na doskonaty przyczepnos¢ na zakretach. Mieszanka
gumowa na bazie krzemionki zapewnia wysokg przyczepnos¢ na
mokrych drogach.

Nowa Debica Presto UHP jest doskonatg propozycja dla oséb, ktére
szukajg opon dla samochodéw osobowych o wiekszych mocach silnika.




Segment opon dostawczych

W sezonie letnim marka Debica réwniez wprowadza nowy model
Debica Presto LT dla samochodéw dostawczych. Bieznik nowej
oponyzapewniaoptymalneroztozenie naciskuoponynapodtoze,
cojest podstawowym warunkiem dobrego prowadzenia pojazdu
i rbwnomiernego zuzycia opony. Szerokie rowki obwodowe
i poprzeczne skutecznie odprowadzaja wode, co przektada sie na
krétsza droge hamowania na mokrej nawierzchni. Wzmocniona
konstrukcja nowej opony zapewnia odpornos$¢ na uszkodzenia
mechaniczne.

Paleta produktow zimowych 2016

Segment opon standardowych

Debica Frigo 2 jest najbardziej popularng opona zimowa Debicy.
Opona jest przeznaczona do aut miejskich, kompaktowych,
a takze samochodéw klasy Sredniej.

Zostata zaprojektowana z mysla o kierowcach cenigcych
wygode oraz oszczednos¢. Konstrukcja opony zapewnia dtugie
przebiegi oraz komfortowa jazde zima. Z kolei zoptymalizowana
powierzchnia styku opony z podtozem przektada sie¢ na dobra
przyczepnos¢ na zimowych drogach. Kierunkowy bieznik
z szerokimi rowkami skutecznie usuwa wode i btoto posniegowe,
zmniejszajacryzykoaquaplaningu.

Paleta produktow letnich, zimowych i calorocznych 2016

Segment opon SUV

Nowa Debica Presto SUV zostata zaprojektowana z mysla
zarébwno o jezdzie w warunkach miejskich, jak i dtuzszych
podrézach poza miastem.

Nowy model z palety marki Debica przede wszystkim zapewnia
wysoka odpornos¢ na zjawisko agquaplaningu - szerokie rowki
obwodowe o zwiekszonej przepustowosci szybko i skutecznie
odprowadzajg wode. Sztywny bark bieznika przektada sie
na szybka reakcje opony na ruchy kierownicg oraz zwieksza
przyczepnos¢ na zakretach. Szerokie zebro centralne odpowiada
za precyzyjne kierowanie pojazdem.

Segment opon HP

Frigo HP2 to nastepca modelu Frigo HP, pierwszej w historii
Debicy zimowej opony przeznaczonej do samochodéw
o wysokich osiggach. Nowa Debica Frigo HP2 zostata
zaprojektowana z myslg o kierowcach cenigcych dynamiczng
jazde oraz poszukujacych zaawansowanego technicznie
i trwatego produktu. Nowy wzér bieznika sprawia, ze opona
posiada wiecej krawedzi tnacych, wgryzajacych sie w zasniezong
nawierzchnie i zapewniajacych lepsza kontrole w zimowych
warunkach. Samoblokujace sie lamele wgryzaja sie w $nieg,
poprawiajac kontrole nad pojazdem oraz zapewniajac znakomite
zachowanie i whasciwosci trakcyjne na $niegu. Zoptymalizowana
konstrukcja opony i zwiekszona gtebokos¢ bieznika zapewniaja
diugie przebiegi oraz oszczednosci finansowe.




Segment opon SUV

Nowa Frigo SUV to wysokiej jakosci opona przeznaczona
do pojazdéw typu SUV na kazde zimowe warunki. To bardzo
dobra propozycja dla kierowcow szukajacych produktu
radzacego sobie ze $niegiem, deszczem i btotem posniegowym,
dostepnego w atrakcyjnej cenie. Opona zapewnia bardzo
dobra przyczepnos¢ na $niegu i lodzie dzieki zastosowaniu
specjalnej mieszanki gumowej. Rdwnomierna pracy opony
na catej szerokosci bieznika przektada sie na dtugie przebiegi.
Zoptymalizowana konstrukcja bieznika obniza poziom

emitowanego hafasu zewnetrznego.

Paleta produktéw catorocznych 2016

Navigator jest popularng opona Debicy z charakterystycznymi klockami
oraz 6-zebrowg budowa bieznika. Opona catoroczna Navigator
przeznaczona dla kierowcédw cenigcych ekonomiczng jazde. Rowki
obwodowe oraz poprzeczne skutecznie odprowadzaja wode spod
czota opony, dzieki czemu minimalizowane jest ryzyko wystapienia
aquaplaningu. Zwiekszona odpornos¢ na Scieranie przyczynia sie do
wysokich przebiegéw przez opone. Navigator charakteryzuje sie niskim
poziomem hafasu.

Caforoczne opony Navigator 2 zapewniaja komfortowa jazde
w warunkach zaréwno letnich, jak i zimowych. Specjalna, catoroczna
mieszanka gumowa zapewnia dobrg przyczepnos¢ pojazdu w kazdych
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Segment opon dostawczych

Nowa Frigo LT to niezawodna zimowa opona charakteryzujaca
sie wysoka trwatoscig i dtugimi przebiegami, dedykowana do
aut dostawczych i lekkich ciezarowek. Nowy produkt marki
Debica oferuje pewne prowadzenie na zimowych drogach dzieki
specjalnej zimowej mieszance bieznika na bazie krzemionki oraz
zapewnia wysokie przebiegi.

warunkach. Szerokie rowki obwodowe i poprzeczne skutecznie
odprowadzajg wode spod czota opony zmniejszajac ryzyko wystapienia
aquaplaningu.Wzmocniona konstrukcja bieznika zwigksza wytrzymatos¢
opony.




Sprzedazi dystrybucja

Wartosciowa sprzedaz T.C. Debica
S.A. w podziale na rynek polski
i eksport

W 2016 roku kontynuowano model prowadzenia biznesu
zapoczatkowany w 2012 roku, polegajacy na sprzedazy
opon marek innych niz Debica zaraz po zakornczeniu procesu
produkcyjnego podmiotowi Goodyear Dunlop Tires Operations
S.A. z siedzibg w Luxemburgu, zarejestrowanemu w Polsce dla
potrzeb VAT.

Zmiana modelu biznesowego spowodowala, ze bezposrednia
sprzedaz eksportowa opon zostata zastapiona posrednia
sprzedazg eksportowa. Nie wystepuje réwniez bezposrednia
sprzedaz opon do firmy Goodyear Dunlop Tires Polska Sp. z o0.0.

W 2016 roku wartos¢ sprzedazy Spotki wyniosta 679,17 min zt
i byla nizsza w poréwnaniu z 2015 rokiem o 87 min zk. Eksport
wynidst 503,17 min zt i stanowit 89,5% catosci wartosci sprzedazy,
w tym 97,4% stanowita sprzedaz do Goodyear Dunlop Tires
Operations S.A. z siedzibg w Luksemburgu.

Sprzedaz na rynek krajowy wyniosta 8% ogoélnych przychodéw
ze sprzedazy.

Gtéwne docelowe rynki eksportu opon produkowanych w T.C.
Debica S.A. to: Niemcy, Stowenia (z krajami bytej Jugostawii),
Francja, Wiochy, Hiszpania, Meksyk, Rosja, Wielka Brytania,
Turcja, Rumunia.

Sprzedaz T.C. Debica S.A.
w podziale na rynki wymiany
i rynki oryginalnego wyposazenia

W 2016 roku Firma Oponiarska Debica S.A. nie sprzedawata
swoich produkté wbezposrednio na rynki oryginalnego wypo-
sazenia.

Na krajowym rynku wymiany dystrybucja opon realizowana byta
gtéwnie poprzez sprzedaz do:

regionalnych dystrybutoréw ogumienia,
franchisingowej sieci Premio,

serwiséw oponiarskich,

Autoryzowanych Serwiséw Grupy Goodyear.



Dziatalnos¢ inwestycyjna

Naktady inwestycyjne w 2016 roku wyniosty 76,23 min zt.

Inwestycje skupiaty sie gtdwnie na:

a) zakupie maszyn i urzadzen, ktére pozwalaja fabryce w Debicy wytwa-
rza¢ wyroby zaawansowane technologicznie oraz zapewniaja najwyzsza
jakos¢ produkgji;

b) podtrzymaniu istniejagcych proceséw oraz spetnieniu wymagan
bezpieczenstwa i zgodnych z obowigzujacymi przepisami i standardami

¢) dziataniach podjetych w celu uzyskania oszczednosci, poprawy efek-
tywnosci produkgji, spetnienia wymogéw BHP, ochrony przeciwpozaro-
wej i ochrony srodowiska;

) zakupie osprzetu produkcyjnego.

Dziatalnos¢ inwestycyjna w 2016 roku polegata gtéwnie na:

« obnizeniu kosztéw produkcji poprzez wprowadzenie rozwigzan tech-
nicznych, zastosowanie energooszczednych urzadzen oraz wdrozenie
nowych technologii;

« dziataniach inzynierskich, ktére miaty na celu lepsze wykorzystanie
i optymalizacje pracy istniejagcych maszyn i urzadzen oraz dostosowanie
ich do potrzeb wprowadzanych nowych technologii;

« zastosowaniu maszyn i urzadzen o wysokim poziomie automatyzacji,
ktére zapewniajg odpowiednia wydajnos¢, efektywnosc i jakos¢ produk-
tu oraz poprawiaja warunki pracy pracownikéw;

- stosowaniu rozwigzan polepszajacych warunki bezpieczenistwa i higie-
ny pracy oraz sprzyjajacych ochronie srodowiska;

- stosowaniu rozwiazan i urzadzen do ciggtego monitorowania proceséw
produkcyjnych;

- stosowanie rozwigzan ergonomicznych.
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Najwazniejsze wydarzenia w dziedzinie badan i rozwoju technicznego

W zakresie rozwoju technologicznego Firma Oponiarska Debica S.A.
kontynuowata kierunek przyjety w latach poprzednich.

W obszarze opon osobowych:

- wprowadzono do produkcji opony 18" High Performance i Ultra High
Performance (miedzy innymi Goodyear Eagle F1 Assymetric 3, Dunlop
Sport Maxx RT2, Debica Presto UHP2, Sava Intensa UHP2);

- Spdtka kontynuowata wdrazanie do produkcji opon 17" High Perfor-
mance i Ultra High Performance, z przeznaczeniem na pierwsze wypo-
sazenie ( Opel Insignia ) i rynek wymiany;

- kontynuowano wprowadzenie do produkcji opon osobowych klasy
BA (parametry oporu toczenia i przyczepnosci na mokrej nawierzchni)
o indeksach predkosci W (do 270 km/h) i Y (do 300 km/h);

- wprowadzono do produkcji nowe rodziny opon zimowych : Goody-
ear Ultra Grip Performance Gen-1, Dunlop Wintersport 5;

- poszerzona zostata paleta opon zimowych zzastosowaniem mieszanki
krzemionkowej, ktéra pozwala na osigganie znakomitych rezultatéw
trakcyjnych na $niegu i lodzie.

W obszarze opon ciezarowych Firma Oponiarska Debica S.A. wprowa-
dzita do sprzedazy asortymenty 19,5’ obejmujace game opon na o$
sterujaca, napedowa i do naczep.

Przewidywany rozwdj T.C. Debica S.A.

W 2016 roku Firma Oponiarska Debica S.A., najwiekszy zaktad produk-
cyjny Goodyeara w Europie i jeden z najwigkszych na $wiecie, kontynu-
owata inwestycje w Specjalnej Strefie Ekonomicznej Euro-Park Mielec,
w zakresie dostosowania procesu produkcji opon do dochodowych
segmentéw rynku oponiarskiego. Dzieki temu Firma Oponiarska Debi-
ca S.A. produkuje opony 17"/ 18" oraz opony o najwyzszych indeksach
predkosci W (270 km/h) i Y (300 km/h).

Oferta opon 22,5" zostata rozszerzona o budzetowe brandy Kelly oraz
Debica.

Réwnoczesnie rozwijano mozliwosci produkcyjne mieszanek gumo-
wych zapewniajacych osiagniecie wysokich parametréw opon. Sa to
technologie materiatowe, ktére pozwalajg na uzyskanie zwiekszonej
przyczepnosci bieznikdw na mokrej nawierzchni, poprzez stosowanie
kauczukéw syntetycznych funkcjonalizowanych i krzemionek o wyso-
kiej powierzchni aktywnej.

W zakresie proceséw produkcyjnych opon osobowych kontynuowa-
no program Optymalizacji Produkcji. Program pozwala w najlepszym
stopniu wykorzystac zainstalowane zdolnosci produkcyjne, przy utrzy-
maniu najwyzszych standardow bezpieczenstwa pracownikéw i jakosci
wyrobow, przy jednoczesnym zapewnieniu najwyzszej zgodnosci reali-
zacji planéw produkcyjnych z potrzebami klientéw.

W zakresie opon ciezarowych realizowano analogiczng strategie rozwo-
ju proceséw produkcyjnych, w oparciu réwniez o KANBAN - skompute-
ryzowany system, obejmujacy planowanie i nadzér nad produkcja oraz
automatyczne zbieranie i archiwizowanie danych dotyczacych procesu
produkcyjnego i produktu. Zastosowane rozwiagzania zapewniaja naj-
wyzszy poziom rozwoju i efektywnosci procesu produkcji opon.

W tym segmencie Spétka z duzym sukcesem wprowadzita na rynek nowy,
zaawansowany technologicznie produkt — opone Debica Presto UHP 2
przeznaczong przede wszystkim dla pojazdéw o wysokich osiagach.

Znaczace $rodki inwestycyjne wydane na zwiekszenie zdolnosci pro-
dukcyjnych opon do samochodéw ciezarowych pozwolg na rozszerze-
nie gamy produktéw, w celu zapewnienia Spotce jeszcze lepszej ren-
townosci i zwiekszania jej konkurencyjnosci w tym segmencie. Spétka
bedzie w nim konsekwentnie wzmacnia¢ swoja pozycje rynkowa.




Nagrody dla T.C. Debica S.A.

Orzel Tygodnika Wprost 2016

Orly Tygodnika ,Wprost” to nagroda dla firm, ktére osiaggnety najwyz-
szy $redni zysk netto w latach (2012-2014), a takze najwiekszy $redni
procentowy wzrost zysku netto. Zestawienie nagrodzonych przed-
siebiorstw zostato opracowane wspdlnie przez redakcje tygodnika
Wprost” oraz firme Bisnode.

Ranking Firm Podkarpacia

I miejsce w kategorii Sprzedaz Eksportowa w 2015

Ztota Setka Firm Podkarpacia od lat jest waznym zrédtem informacji
o kondycji i rozwoju podmiotéw gospodarczych dziatajacych na terenie
regionu. Publikacje list rankingowych wzbogacajg komentarze pracow-
nikéw naukowych i ekonomistéw.

Top Employer

Firma Oponiarska Debica S.A. po raz kolejny otrzymata certyfikat Top
Employers Polska przyznawany przez miedzynarodowy Instytut Top
Employers firmom, ktére prowadza najlepsza polityke personalna.

- S P
rop EUROPE POLSKA
EMPLOYER ) 2017 EMPLOYER ) 2017

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS




Spoteczna odpowiedzialnos¢

Firma Oponiarska Debica S.A. od lat jest aktywnym obywa-
telem Debicy, a w dziataniach zwigzanych ze Spoteczna Od-
powiedzialnoscia Biznesu zwraca szczegdlng uwage na trzy
obszary. Naleza do nich aktywnosci majace na celu poprawe
bepieczenstwa w ruchu drogowym, w dziatania o charakterze
edukacyjnym oraz majace na celu poprawe stanu $rodowi-
ska naturalnego. Firma co roku planuje w budzecie Fundusz
Darowizn, z ktérego srodki przeznaczone sa na dziatalnos¢
umozliwiajaca m. in. pomoc dla lokalnych organizacji poza-
rzadowych czy stowarzyszen.

Przedsiebiorstwo angazuje sie w finansowanie inicjatyw
wspomagajacych rozwdj dzieci i mtodziezy. Jest partnerem
programu ,Bezpieczna droga do szkoty”, w ramach ktére-
go wyposaza wszystkie dzieci rozpoczynajace rok szkolny
w szkotach podstawowych w wyprawki z elementami odbla-
skowymi zwiekszajacymi widocznos¢ dzieci po zmroku oraz
w ksiazeczke do kolorowania, promujaca zasady prawidtowe-
go poruszania sie po drodze.

Od poczatku powstania oddziatu w Debicy firma wspiera Po-
litechnike Dziecieca, w ktérej dzieci w wieku od 6 do 12 lat
uczestnicza w wyktadach i laboratoriach oraz majg okazje zgte-
bia¢ tajniki nauki. Politechnika Dziecieca organizowana jest
przez Fundacje Wspierania Edukacji przy Stowarzyszeniu ,Do-
lina Lotnicza”.

Firma Oponiarska Debica S.A. jest jednym z animatorow festi-
walu Goodfest, ktéry z roku na rok wzbudza coraz wigksze za-
interesowanie publicznosci i mediéw z catej Polski. Dla wielu
mieszkancoéw wojewddztwa podkarpackiego, festiwal Goodfest
stat sie statym elmentem wakacyjnego kalendarza i gwarancja
dobrej zabawy i rozrywki dla catej rodziny.

W grudniu 2016, wspierajac Stowarzyszenie SOS Wioski Dziecie-
ce, Firma Oponiarska Debica S.A. przekazata zestaw przyboréw
papierniczych i ksigzek pochodzacych ze zbiérki prowadzonej
wsrod pracownikéw, w styczniu natomiast wsparta jeden z lo-
kalnych sztabéw Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy.

Folitechnikal




Raport srodowiskowy

Ochrona srodowiska naturalnego

Znaczacy wzrost oddziatywania cztowieka na otaczajaca
przyrode obserwuje sie juz od czaséw pierwszej rewolucji
przemystowej przypadajacej na koniec XVIII wieku. Obecnie
przeksztatcenie Srodowiska i jego degradacja staly sie
powaznym problemem wspodtczesnego $Swiata, w zwigzku
z czym coraz istotniejsza kwestig staje sie troska o srodowisko
naturalne, majaca swoje odzwierciedlenie w zaostrzajacych
sie regulacjach prawnych oraz negatywnym nastawieniu
spoteczenistwa do proceséw i technologii niespetniajacych
norm $rodowiskowych.

Firma Oponiarska Debica S.A. nie tylko spetnia wymogi

zakrojone dziatania proekologiczne. Wynikaja one z przyjetej
przez Spoétke strategii rozwoju, zgodnie z ktdrg zmniejszenie
ucigzliwosci Zaktadu dla srodowiska naturalnego jest jednym
z priorytetébw rozwoju Firmy. Dziatania podejmowane
w zakresie redukowania negatywnego wptywu na $rodowisko
nie ograniczaja sie tylko do racjonalnego zuzycia surowcoéw, ale
obejmuja takze szereg dziatan organizacyjnych i technicznych
dotyczacych wiasciwego postepowania z odpadami i ich
zagospodarowania, wykorzystywania wody w prowadzonych
procesach i do celéw socjalnych, redukcji emisji zanieczyszczen
do powietrza, optymalizacji proceséw w zakresie ograniczenia
zuzycia energii oraz przeciwdziatania powaznym awariom

praw w zakresie ochrony srodowiska ale prowadzi szeroko  przemystowym.
36 34 34 34 70'021
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Wielko$¢ emisji dwutlenku wegla z energetycznego procesu spalania paliw
w latach 2013-2016 (w tys. ton)

Emisja do atmosfery

Wskaznik zuzycia benzyny w latach 2013-2016
(w kg przypadajacych na 1 Mg wyrobu)

Atmosferajest powtoka gazowa otaczajaca Ziemie, mieszaning
gazéw nazywana powietrzem. Intensywny rozwdj techniki
i poziomu zycia prowadzi do zmian w sktadzie chemicznym
atmosfery ziemskiej, zaréwno w skali lokalnej, jak i w skali
globalnej. Dlatego tez Firma Oponiarska Debica S.A. dazy
do ograniczenia emisji zanieczyszczen z proceséw produkgji.
Zapewnia skuteczna prace urzadzen ochrony powietrza,

zwiagzkéw organicznych, realizuje projekty, ktorych celem jest
optymalizacja zuzycia ciepta w Zakfadzie.

Wdrozone dziatania pozwolity na obnizenie ilosci benzyny
wykorzystywanej w procesie produkcyjnym oraz na zmniej-
szenie emisji zanieczyszczen z energetycznego spalania paliw,
w tym emisji gléwnego gazu cieplarnianego, jakim jest dwu-

eliminuje zuzycie benzyny bedacej ZzZrédtem lotnych tlenek wegla.
Odpady przemystowe
99 99
98 08 Ograniczona ilos¢ zasobdéw naturalnych  wymusza
racjonalne zuzycie surowcéw w procesach produkcyjnych,
a takze zagospodarowanie odpadéw poprzez poszukiwanie
mozliwosci ich wtérnego wykorzystania. Systemowe
zarzadzanie odpadami i ich selektywna zbidrka
w Zakfadzie umozliwity Firmie Oponiarskiej Debica S.A.
2013 2014 2015 2016 na zagospodarowanie 99% powstatych odpadéw przy
zastosowaniu roznych metod odzysku.
llos¢ odpadow zagospodarowanych, poddanych procesom odzysku
z 0ogdlnej ilosci wytworzonych odpaddw w latach 2013-2016 [%]




Raport srodowiskowy

Woda

Przez ostatnie 2 lata Firma Oponiarska Debica S.A. realizowata
program zmniejszenia zuzycia wody do celdéw socjalnych
poprzez budowanie swiadomosci pracownikéw w zakresie

zuzywanej wody do celéw socjalnych zmniejszyta sie o 19%.

Obnizeniu ulegt takze wskaznik zuzycia wody w m? na tone

ochrony zasobdw naturalnych. Na koniec 2016 roku ilos¢  wyrobu.
150
140 132 7,0
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2013 2014 2015 2016 2013 2014 2015 2016
Zmniejszenie zuzycia wody do celéw socjalnych llos¢ wody w m* przypadajacej na tone wyrobu w latach 2013-2016
w latach 2013-2016 (w tys. m?)
1,9
18 18 Optaty srodowiskowe
1,7
Mimo wzrostu stawek opfat za korzystanie ze srodowiska
naturalnego, wskaznik opfat w ztotych na tone wyrobu
w odniesieniu do roku ubiegtego zmniejszyt sie.
2013 2014 2015 2016

Wskaznik optat w ztotych na tone wyrobu w latach 2013-2016

Przeciwdzialanie powaznym awariom przemystowym

Ze wzgledu na ilos¢ stosowanych substancji niebezpiecznych,
stanowigcych zagrozenie dla Srodowiska wodnego, od 2016
roku Spoétka zostata zaklasyfikowana jako zaktad o zwiekszonym
ryzyku wystapienia powaznej awarii.

Firma spetnita obowigzki natozone ustawa Prawo ochrony
srodowiska dla prowadzacego zaktad stwarzajacy zagrozenie
wystgpienia powaznej awarii przemystowej. Dokonano
zgtoszenia zaktadu o zwiekszonym ryzyku do wiasciwych
organéw, opracowano i wdrozono Program zapobiegania

awariom przemystowym i System bezpieczenstwa.

W 2016 roku przeprowadzono 6 ¢wiczen w zakresie gotowosci
na wypadek wystapienia powaznej awarii, w wyniku ktérych
wskazano 14 dziatan do poprawy. Wszystkie zadania zostaty
zrealizowane.

Komisja ds. przeciwdziatania powaznym awariom przemysto-
wym stwierdzita prawidtowy stan przygotowania Spotki na wy-
padek wystapienia powaznej awarii przemystowej.
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Raport srodowiskowy

System zarzadzania energia

SYSTEM ZARZADZANIA ENERGIA zostat wdrozony w Firmie
Oponiarskiej Debica S.A. wg MIEDZYNARODOWEJ NORMY ISO
50001.

Od pazdziernika 2016 roku ustawa o efektywnosci energe-
tycznej narzucita duzym przedsiebiorstwom przeprowadzanie
4-letnich audytéw energetycznych lub prowadzenie zarzadza-
nia energig wg normy ISO 50001.

Wprowadzenie ISO 50001 w Firmie byto tatwiejsze o tyle, ze za-
rzadzanie energia funkcjonowato juz wedtug zblizonych zasad,
Debica wprowadzita podobnga systemowo, norme srodowisko-
wa ISO 14001.

Norma ISO 50001 pozwala nam spetniac ustawe o Efektywno-
$ci Energetycznej poprzez zastapienie audytu energetycznego
- przeglagdem energetycznym.

Okreslone zostaty czasookresy wykonywania przegladu. Pierw-
szy roczny przeglad wykonany zostat na poczatku 2016 roku.

Obejmowat on:

- analize wszystkich zrédet energii wykorzystywanych na te-
renie Firmy Oponiarskiej zgodnie z zakresem obowigzywania
normy,

- podziat na ustalone obszary,

- wyszczegodlnienie znaczacego wykorzystania energii poprzez
ustalenie progéw,

- wyniki roku poprzedniego,

- zaplanowane wskazniki bazowe na rok aktualny.

W pazdzierniku 2016 roku zostat przeprowadzony pierwszy
stopien audytu dopuszczajacy do Audytu Certyfikujacego.

Kontroli zostaty poddane wszystkie zwigzane z norma doku-
menty i wynikajace z nich zapisy oraz caly proces planowania
energii.

Audyt nie wykazat niezgodnosci.
Spetnianie wymagan 1SO 50001 daje nam dobra kontrole nad

zuzywanymi mediami, naciska na obnizanie zuzywanej energii
lub efektywniejsze jej wykorzystanie.

Norma ta jest bardzo dobra alternatywa dla wymaganych
prawnie audytéw energetycznych. Pozwala nam na samodziel-
na kontrole.

Oszczedzanie energii polega w gtéwnej mierze na zmniejsze-
niu jej zuzycia przy zachowaniu takich samych efektéw. Mniej-
sze zuzycie energii niesie ze sobg wiele korzysci.

Do najwazniejszych z nich zaliczy¢ nalezy:

- ochrone $rodowiska naturalnego poprzez zmniejszong emi-
sje do atmosfery dwutlenku wegla oraz innych substancji szko-
dliwych,

- mniejsze wykorzystanie zrédet naturalnych, np. wegla,
ropy czy gazu,

- racjonalne wykorzystanie energii, odpowiedzialne podejscie
do jej zrédet.

Oczywiscie konsumujac mniej energii, réwniez odpowiednio
mniej za nig zaptacimy. Oszczednosci w zuzyciu przy obecnych
cenach gazu, pradu, wegla czy ropy szybko odbijg sie pozytyw-
nie na budzecie Spofki.

6045 6134

2013 2014 2015

Wskaznik zuzycia energii BTU-Lb 2013-2016

6098 6021

2016
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Sprawozdanie finansowe

Zamieszczone w niniejszej czesci raportu Informacje finansowe sta-
nowig skrét Sprawozdania finansowego za 2016 rok, sporzadzonego
zgodnie z przepisami Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzes$nia
1994 roku (Dz.U. z 2009 roku nr 152, poz. 1223 z pézn. zm.) oraz zgod-
nie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych (Dz.U. nr 33, poz. 259) oraz Roz-
porzadzenia Ministra Finanséw z dnia 12 grudnia 2001 roku w sprawie
szczegdtowych zasad uznawania, metod wyceny, zakresu ujawniania
i sposobu prezentacji instrumentéw finansowych (Dz.U. nr 149, poz.
1674 z pdzn. zm.). Peine Sprawozdanie finansowe zawiera bilans,

rachunek zyskdéw i strat, zestawienie zmian w kapitale wtasnym, ra-
chunek przeptywoéw pienieznych, wprowadzenie do sprawozdania
finansowego, noty objasniajace, dodatkowe noty objasniajace, spra-
wozdanie z dziatalnosci Spétki, raport biegtych rewidentéw z badania
i pismo Prezesa Zarzadu skierowane do akcjonariuszy.

Do petnego Sprawozdania finansowego za 2016 rok (SA-R 2016) zo-
stata wydana opinia biegtych rewidentéw. Sprawozdanie finansowe
w petnej wersji zostato przekazane do Komisji Nadzoru Finansowego
oraz Polskiej Agencji Prasowej, a takze bedzie przedstawione na Wal-
nym Zgromadzeniu Akcjonariuszy T.C. Debica S.A.

Bilans
NOTY 2016 2015
. Aktywa trwate 814.042 829.765
1. Wartosci niematerialne i prawne, w tym: 1 9 21
2. Rzeczowe aktywa trwate 2 811.646 827.507
3. Inwestycje dlugoterminowe 3 144 144
3.1. Dtugoterminowe aktywa finansowe 144 144
a). w pozostatych jednostkach 144 144
4. Dhugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 4 2.243 2.093
4.1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 2.097 2.093
4.2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 146 0
II. Aktywa obrotowe 637.778 602.183
1. Zapasy 5 75.958 74.834
2. Naleznosci krétkoterminowe 6.7 220.043 241.975
2.1. Od jednostek powiagzanych 198.957 207.331
2.2. Od pozostatych jednostek 21.086 34.644
3. Inwestycje krétkoterminowe 340.601 284.425
3.1. Krotkoterminowe aktywa finansowe 8 340.601 284.425
a) w jednostkach powigzanych 255.000 255.000
b) w pozostatych jednostkach 0 0
¢) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 85.601 29.425
4. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 9 1.176 949
AKTYWA RAZEM 1.451.820 1.431.948




Sprawozdanie finansowe

Bilans
NOTY 2016 2015
I.  Kapitat whasny 1.025.080 999.803
1. Kapitat zaktadowy 110.422 110.422
2. Kapitat zapasowy 12 324.779 324.459
3. Kapitat z aktualizacji wyceny 13 67.779 68.099
4. Pozostate kapitaty rezerwowe 14 457.347 417.910
5. Zysk (strata) netto 64.753 78.913
Il. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 426.740 432.145
1. Rezerwy na zobowiazania 15 52.261 62519
1.1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 15.070 29.328
1.2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 31.282 31.744
a) dlugoterminowa 10.856 10,235
b) krotkoterminowa 20.426 21.509
1.3. Pozostate rezerwy 5.909 1.447
a) dlugoterminowe 67 100
b) krotkoterminowe 5.842 1.347
2. Zobowiazania dtugoterminowe 16 2.287 1.643
2.1. Wobec pozostatych jednostek 2.287 1.643
3. Zobowiazania krétkoterminowe 17 372.192 367.983
3.1. Wobec jednostek powigzanych 77.101 73.266
3.2. Wobec pozostatych jednostek 294.760 294.165
3.3. Fundusze specjalne 331 552
PASYWA RAZEM 1.451.820 1.431.948
Wartos¢ ksiegowa 1.025.080 999.803
Liczba akcj i (w szt.) 13.802.750 | 13.802.750
Wartos¢ ksiegowa na jedna akcje (w zt) 18 74.27 7244
Rozwodniona liczba akgji (w szt.) 13.802.750 | 13.802.750
Rozwodniona wartos¢ ksiegowa na jedna akcje (w zt) 18 74.27 7244




Sprawozdanie finansowe

Rachunek zyskow i strat (w tys. zt)

NOTY 2016 2015
. Przychody netto ze sprzedazy produktow, towaréw i materiatow, w tym: 1.678.676 1.765.584
- od jednostek powiagzanych 1.506.248 1.634.290
1. Przychody netto ze sprzedazy produktéw 19 1.570.567 1.698.490
2. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw 20 108.109 67.094
Il.  Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatow, w tym: 1.543.232 1.590.702
- jednostkom powigzanym 1.401.582 1.477.547
1. Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw 21 1.440.043 1.523.136
2. Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatow 103.189 67.566
lll.  Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 135.444 174.882
IV. Koszty sprzedazy 21 19.585 8.680
V. Koszty ogdlnego zarzadu 21 56.565 66.982
VI. Zysk (strata) ze sprzedazy 59.294 99.220
VIl. Pozostate przychody operacyjne 1.550 273
1. Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 1.291
2. Inne przychody operacyjne 22 259 273
VIIl. Pozostate koszty operacyjne 9.186 16.871
1. Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 388
2. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 1.056 976
3. Inne koszty operacyjne 23 8.130 15.507
IX. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 51.658 82.622
X. Przychody finansowe 24 7.010 984 6
1. Odsetki, w tym: 7.010 6.760
- od jednostek powigzanych 6.358 5.129
2. Inne 224
Xl. Koszty finansowe 25 6.660 2.787
1. Odsetkiw tym: 2.550 2.787
2. Inne 4.110
XIl.  Zysk (strata) brutto 52.008 86.819
Xlll. Podatek dochodowy 26 -12.745 7.906
a) czes¢ biezaca 1.517
b) cze$¢ odroczona -14.262 7.906
XIV. Zysk (strata) netto 64.753 78.913
Zysk (strata) netto (zannualizowany) 64.753 78.913
Srednia wazona liczba akgji zwyktych (w szt.) 13.802.750 | 13.802.750
Zysk (strata) na jedna akcje zwykta (w zh) 28 4.69 572
Srednia wazona rozwodniona liczba akcji zwyktych (w szt.) 13.802.750 | 13.802.750
Rozwodniony zysk (strata) na jedng akcje zwykig (w zt) 28 4.69 5.72
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Sprawozdanie finansowe

Zestawienie zmian w kapitale wiasnym (w tys. zi)

2016 2015
I.  Kapital wlasny na poczatek okresu (BO) 999.803 964.369
la. Kapitat wiasny na poczatek okresu (BO), po uzgodnieniu do danych poréwnywalnych 999.803 964.369
1. Kapitat zaktadowy na poczatek okresu 110.422 110.422
1.1. Kapitat zakladowy na koniec okresu 110.422 110.422
2. Kapitat zapasowy na poczatek okresu 324.459 322,675
2.1. Zmiany kapitatu zapasowego 320 1.784
a) zwiekszenia (z tytutu) 320 1.784
- przeniesienie z kapitatu z aktualizacji wyceny kwot z aktualizacji wyceny Srodkéw trwatych
zlikwidowanych - biezacy okres 320 1.784
2.2. Kapitat zapasowy na koniec okresu 324.779 324.459
3. Kapitat z aktualizacji wyceny na poczatek okresu 68.099 69.883
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci -320 -1.784
a) zmniejszenia (z tytutu) 320 1.784
- przeniesienie na kapitat zapasowy kwot z aktualizacji wyceny srodkéw trwatych
zlikwidowanych - biezacy okres 320 1.784
3.1. Kapitat z aktualizacji wyceny na koniec okresu 67.779 68.099
4. Pozostate kapitaty rezerwowe na poczatek okresu 417.910 374.443
4.1. Zmiany pozostatych kapitatow rezerwowych 39.437 43.467
a) zwiekszenia (z tytutu) 39.437 43.467
- przeznaczenie na kapitat rezerwowy z podziatu zysku za 2015 rok, 39437
zmozliwosciag podziatu miedzy akcjonariuszy
- przeznaczenie na kapitat rezerwowy z podziatu zysku za 2014 rok, 43.467
zmozliwoscia podziatu miedzy akcjonariuszy
4.2. Pozostate kapitaty rezerwowe na koniec okresu 457.347 417.910
5. Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu 78.913 86.946
5.1. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 78913 86.946
a) zmniejszenia (z tytutu) 78.913 86.946
- dywidenda dla akcjonariuszy 39.476 43.479
- przeznaczenie na kapitat rezerwowy z podziatu zysku za 2015 rok,
zmozliwoscig podziatu miedzy akcjonariuszy 39.437 0
- przeznaczenie na kapitat rezerwowy z podziatu zysku za 2014 rok,
zmozliwoscig podziatu miedzy akcjonariuszy 43467
5.2. Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 0 0
5.3. Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu 0 0
6. Wynik netto 64.753 78913
a) zysk netto 64.753 78913
Il.  Kapitat whlasny na koniec okresu (BZ) 1.025.080 999.803
lll. Kapitat wlasny, po uwzglednieniu proponowanego podziatu zysku (pokrycia straty) 1.025.080 920.890
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Sprawozdanie finansowe

Rachunek przeptywu srodkow pienieznych

2016 2015
A. Przeplywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej
I.  Zysk (strata) netto 64.753 78.913
Il.  Korekty razem 105.862 156.681
1. Amortyzacja 94.398 92.337
2. (Zyski) straty z tytutu réznic kursowych -17 -85
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) -5.560 -4.763
4.  (Zysk) strata z dziatalnosci inwestycyjnej -1.361 2.113
5. Zmiana stanu rezerw -10.259 8.585
6. Zmiana stanu zapasow -1.124 42.834
7. Zmiana stanu naleznosci 21.932 7.577
8. Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek i kredytow 8.232 8.642
9. Zmiana stanu rozliczerr miedzyokresowych -379 -559
10. Inne korekty 0 0
lll. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (I+/-11) - metoda posrednia 170.615 235594
B. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
. Wplywy 264.057 9.065
1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywoéw trwatych 2.698 3.936
2. Zaktywow finansowych, w tym: 6.359 5.129
a) w jednostkach powigzanych 6.359 5.129
- odsetki 6.359 5.129
3. Inne wptywy inwestycyjne 255.000
Il.  Wydatki 336.409 225.968
1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych 81.409 75.968
4. Inne wydatki inwestycyjne 255.000 150.000
lll. Przeplywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-11) -72.352 -216.903
C. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej
II.  Wydatki 42.104 45.737
1. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wiascicieli 39.476 43.479
2. Platnosci zobowigzan z tytutu umoéw leasingu finansowego 1.830 1.892
3. Odsetki 798 366
Il. Przeplywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-11) -42.104 -45.737
D. Przeptywy pieniezne netto razem (A.llI+/-B.II1+/-C.11I) 56.159 -27.046
E. Bilansowa zmiana stanu Srodkéw pienieznych, w tym: 56.176 -26.961
- zmiana stanu srodkow pienieznych z tytutu réznic kursowych 17 85
Srodki pieniezne na poczatek okresu 29.406 56.452
G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+/-D), w tym: 85.565 29.406
- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 331 553
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Informacja dodatkowa do Sprawozdania Finansowego T.C. Debica S.A.

Zasady sporzadzania sprawozdan i informacja o wladzach Spoétki

1. Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone za 2016 rok i obej-
muje okres od 01.01.2016 do 31.12.2016 i poréwnywalne dane finan-
sowe za 2015 rok obejmujace okres od 01.01.2015 do 31.12.2015.

2. Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kon-
tynuowania dziatalnosci gospodarczej przez Spétke w dajacej sie
przewidzie¢ przysztosci. Zdaniem Zarzadu nie istnieja okolicznosci
wskazujace na zagrozenie kontynuowania dziatalnosci.

3. Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato stosownie do prze-
piséw Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (Dz.U.
z 2013 roku poz. 330 z pdzniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 19 luty 2009 roku w sprawie informacji bie-
zacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych (Dz.U. Nr 33, poz. 259) oraz Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 12 grudnia 2001 roku w sprawie szczegétowych za-
sad uznawania, metod wyceny, zakresu ujawniania i sposobu prezen-
tacji instrumentéw finansowych (Dz.U. Nr 149, poz. 1674 z p6zn. zm.).
Spotka nie stosuje Krajowych Standardéw Rachunkowosci dla celéw
sporzadzania sprawozdawczosci finansowej.

Wprowadzenie i informacje dodatkowe stanowia integralng czesc
sprawozdania finansowego.

4. Whadze Spéiki:

ZARZAD
Stanistaw Cieszkowski - Prezes Zarzadu
Ireneusz Maksymiuk — Cztonek Zarzadu
Michat Medrek - Cztonek Zarzadu (od 4 sierpnia 2015 roku)
Leszek Szafran - Cztonek Zarzadu (od 8 pazdziernika 2015 roku)

RADA NADZORCZA
Jacek Pryczek - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Dominikus Golsong - Cztonek Rady Nadzorczej,

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Karl Brocklehurst - Cztonek Rady Nadzorczej
Maciej Mataczynski - Sekretarz Rady Nadzorczej
Renata Kowalska-Andres — Cztonek Rady Nadzorczej
tukasz Redziniak - Cztonek Rady Nadzorczej
Janusz Ras - Cztonek Rady Nadzorczej

Il. Zasady prowadzenia rachunkowosci

1. Rzeczowe aktywa trwate, wartosci niematerialne i prawne
Wartosci niematerialne i prawne wyceniane sg wedtug cen nabycia
lub kosztéw wytworzenia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne

(umorzeniowe).

Przyjeto nastepujace okresy dokonywania odpiséw amortyzacyjnych:

- oprogramowanie komputerowe 2-10 lat
- koszty prac rozwojowych 3 lata
- pozostate 5 lat

Srodki trwate to rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi o przewi-
dywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kom-
pletne zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki.

Srodki trwate wykazane w bilansie obejmuja réwniez aktywa przyjete
do uzywania na podstawie umowy spetniajacej przynajmniej jedno
z kryteriéw okreslonych w art. 3 ust. 4 Ustawy (leasing finansowy).

Srodki trwate wycenia sie wedtug ceny nabycia, kosztéw wytworze-
nia, rozbudowy lub modernizacji. Srodki trwate odpisuje sie metoda
liniowg zgodnie z okresem ich ekonomicznej uzytecznosci. Przyjeto
nastepujace okresy dokonywania odpiséw amortyzacyjnych:

- budynki i budwle 25-40 lat
- urzadzenia techniczne i maszyny 5-20 lat
- $rodki transportu 5-15lat

Srodki trwate przyjete do uzywania na podstawie umowy spetniaja-
ce przynajmniej jedno z kryteriéw okreslonych w art. 3 ust. 4 Ustawy
amortyzuje sie z uwzglednieniem czasu trwania umowy.

Dla srodkéw trwatych o wartosci nieprzekraczajacej réwnowartosci
5000 USD ni wyrazonej w ztotych, Spotka stosuje jednorazowa amor-

tyzacje, natomiast dla celéw podatkowych jest to wartos¢ 3500 zt.

Przy ustalaniu okresu amortyzacji i rocznej stawki amortyzacyjnej

uwzglednia sie okres ekonomicznej uzytecznosci $rodka trwatego
oraz skfadnikéw wartosci niematerialnych i prawnych. Poprawnosc
przyjetych okresow oraz stawek amortyzacyjnych podlega okresowej
weryfikacji.

Cena nabycia i koszt wytworzenia srodkéw trwatych w budowie, $rod-
kéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych obejmuje
rowniez koszt obstugi zobowiazan zaciagnietych w celu ich finanso-
wania za okres budowy, montazu i przystosowania.

Cene nabycia lub koszt wytworzenia srodka trwatego powiekszajg
koszty jego ulepszenia.

W przypadku zmian technologii produkcji, przeznaczenia do likwida-
¢ji, wycofania z uzywania lub innych przyczyn powodujacych trwata
utrate wartosci srodka trwatego lub sktadnika wartosci niematerial-
nych i prawnych dokonywany jest odpis aktualizujacy ich wartos¢
w ciezar pozostatych kosztéw operacyjnych. Odpisy aktualizujgce do-
tyczace srodkéw trwatych, ktérych wycena zostata zaktualizowana na
podstawie odrebnych przepiséw, zmniejszajg odniesione na kapitat
z aktualizacji wyceny réznice spowodowane aktualizacjg wyceny,
ewentualna nadwyzka odpisu nad réznicami z aktualizacji wyceny za-
liczana jest do pozostatych kosztéow operacyjnych.

W przypadku ustania przyczyny, dla ktérej dokonano odpisu z tytutu
trwatej utraty wartosci sktadnikéw srodkéw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych, rownowarto$¢ catosci lub odpowiedniej
czesci uprzednio dokonanego odpisu aktualizujacego zwieksza war-
tos¢ danego sktadnika aktywoéw i podlega zaliczeniu odpowiednio do
pozostatych przychodéw operacyjnych.

2. Srodki trwate w budowie

Srodki trwate w budowie wycenia sie wedtug ceny nabycia lub kosz-
téow wytworzenia, obejmujacych ogét dotyczacych danego srodka
trwatego w budowie kosztéw poniesionych od dnia rozpoczecia
budowy do dnia bilansowego lub przyjecia do uzytkowania.
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Il. Zasady prowadzenia rachunkowosci - cd.

Wartos¢ srodkéw trwatych w budowie zwiekszaja: niepodlegajacy
odliczeniu podatek od towaréw i ustug, podatek akcyzowy oraz koszt
obstugi zobowiazan zaciggnietych w celu ich finansowania i zwigzane
z nimi réznice kursowe, pomniejszony o przychody zwiazane z rézni-
cami kursowymi.

3. Leasing
Leasing operacyjny, najem lub dzierzawa

Umowa, w ktérej znaczaca czesc ryzyka i pozytkéw z tytutu whasnosci
pozostaje udziatem leasingodawcy (finansujacego), ujmowana jest
jako leasing operacyjny, umowa najmu lub dzierzawy. Opfaty leasin-
gowe uiszczane w ramach leasingu operacyjnego, najmu lub dzier-
Zawy po pomniejszeniu o ewentualne specjalne oferty promocyjne
uzyskane od leasingodawcy (finansujacego), obciazajg koszty metoda
liniowg przez okres umowy leasingu, najmu lub dzierzawy.

Leasing finansowy

Obce $rodki trwate lub wartosci niematerialne i prawne przyjete do
uzywania na mocy umowy leasingu zalicza sie do aktywéw trwatych
lub wartosci niematerialnych i prawnych, jezeli umowa spetnia warun-
ki okreslone w Ustawie.

Leasing rzeczowych aktywéw trwatych, gdzie Spoétka jako korzystaja-
cy ponosi zasadniczo wszystkie ryzyka i czerpie zasadniczo wszystkie
korzysci zwiagzane z prawem wiasnosci, klasyfikowany jest jako leasing
finansowy. Leasing finansowy jest aktywowany z chwilg rozpoczecia
leasingu wedtug nizszej z dwdch kwot: wartosci godziwej aktywa
objetego leasingiem i aktualnej wartosci minimalnych optat z tytutu
leasingu.

Kazda optata z tytutu leasingu jest alokowana miedzy zobowiazanie
z tytutu leasingu finansowego (czes$¢ kapitatowa) i koszty finansowe
(cze$¢ odsetkowa). Podziat przeprowadza sie, stosujgc metode we-
wnetrznej stopy zwrotu, zgodnie z ktéra czes¢ odsetkowa optaty le-
asingowej zostaje roztozona w taki sposob na poszczegdlne okresy,
aby stopa procentowa w stosunku do salda zobowigzania z tytutu le-
asingu finansowego byta w kazdym z okreséw stata.

Rzeczowe aktywa trwate uzywane w ramach leasingu finansowego
podlegajg amortyzacji przez krétszy z dwdch okreséw: okres uzytko-
wania sktadnika majatku lub okres trwania leasingu.

4. Inwestycje dlugoterminowe

Udziaty w innych jednostkach i dtugoterminowe papiery wartosciowe
wycenia sie wedtug ceny nabycia, pomniejszonej o odpisy spowodo-
wane trwata utratg wartosci.

5.Zapasy

Zapasy rzeczowych sktadnikéw aktywéw obrotowych wycenia sie
W nastepujacy sposéb:

a) zapasy surowcow i towaréw wykazywane sg wg cen nabycia,

b) poétprodukty i produkty w toku po bezposrednim planowanym
koszcie wytworzenia w produkcji podstawowej oraz po rzeczywistym
koszcie wytworzenia w produkcji pomocniczej, proporcjonalnie do
stopnia zaawansowania robot,

c) wyroby gotowe wykazywane sg wg $redniego kosztu wytworzenia
obejmujacego koszty pozostajace w bezposrednim zwiazku z danym
produktem oraz uzasadniong czes¢ kosztéw posrednio zwigzanych
z wytworzeniem tego produktu.

Do kosztéw wytworzenia produktu nie zalicza sie kosztéw bedacych
konsekwencja niewykorzystanych zdolnosci produkcyjnych. Wpty-
waja one na wynik finansowy okresu sprawozdawczego, w ktorym
zostaty poniesione. W sytuacji, gdy wystgpita nieplanowana przerwa
w produkgji, Spétka okresla stopiert wykorzystania zdolnosci produk-
cyjnych w oparciu o poréwnanie srednio kwartalnego tonazu wypro-
dukowanego do tonazu zatozonego w planie rocznym dla kwartatu,
w ktérym wystapita nieplanowana przerwa. Jesli odchylenie tonazu
rzeczywistego od planowanego przekracza 15%, koszty posrednie
produkgji poniesione w kwartale, w ktérym wystgpita nieplanowana
przerwa, traktowane sg jako koszt wytworzenia produktéw do wyso-
kosci bedacej iloczynem tychze kosztéw oraz $rednio kwartalnego
wskaznika absorpcji kosztow posrednich. Wskaznik ten z kolei kal-
kulowany jest jako iloraz kosztéw posrednich produkcji zatozonych
w rocznym planie oraz tonazu planowanego w tym okresie. Wskaznik
ten jest aktualizowany w oparciu o dane rzeczywiste.

Wyroby gotowe na dzieh wytworzenia sa ujmowane w ksiegach ra-
chunkowych po kosztach planowanych. Na dzier bilansowy wartos¢
wyrobdéw gotowych doprowadza sie do rzeczywistego kosztu wytwo-
rzenia, uwzgledniajac odchylenia miedzy rzeczywistymi kosztami wy-
tworzenia a kosztami planowanymi.

Spotka dokonuje odpiséw aktualizujacych na zapasy uznane za prze-
starzate lub trudno zbywalne, po dokonanej analizie zapaséw.

Wszelkie zapasy, ktérych cena sprzedazy netto spadta ponizej cen
nabycia lub kosztéw wytworzenia, albo ktére zostaty uznane za prze-
starzate badz czesciowo utracity swoja pierwotna wartos¢ uzytkowa,
zostaty zidentyfikowane, a ich warto$¢ bilansowa obnizona zostata do
poziomu cen sprzedazy netto.

6. Naleznosci i zobowiazania

Naleznosci i zobowiazania (z wyjatkiem zobowigzan finansowych)
wycenia sie w kwocie wymagajacej zaptaty z zachowaniem zasady
ostroznosci i wykazuje w wartosci netto (po pomniejszeniu o odpisy
aktualizujace).

Wartos¢ naleznosci podlega aktualizacji wyceny przy uwzglednieniu
stopnia prawdopodobienstwa ich zaptaty poprzez dokonanie odpisu
aktualizujacego.

Zobowiazania finansowe (z wyjatkiem zobowiazan finansowych prze-
znaczonych do obrotu, instrumentéw pochodnych o charakterze
zobowiazan oraz pozycji zabezpieczanych) wycenia sie nie pdzniej
niz na koniec okresu sprawozdawczego, wedtug skorygowanej ceny
nabycia.

7. Inwestycje krétkoterminowe

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, do ktérych zalicza sie
otrzymane weksle o wymagalnosci powyzej 3 miesiecy — wycenia sie
w wartosci godziwej. Jezeli nie ma mozliwosci wiarygodnego ustale-
nia wartosci godziwej, a aktywa te maja ustalony termin wymagalno-
$ci, wéwczas wyceny dokonuje sie w wysokosci zamortyzowanego
kosztu przy zastosowaniu efektywnej stopy procentowej, a jezeli akty-
wa te nie maja ustalonego terminu wymagalnosci, wyceny dokonuje
sie w cenie nabycia.
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Udzielone pozyczki s3 wyceniane w kwocie wymaganej zaptaty po-
wiekszonej o odsetki nalezne za dany miesiac.

Skutki okresowej wyceny aktywoéw finansowych zalicza sie odpowied-
nio do przychodéw lub kosztéw finansowych okresu sprawozdawcze-
go, w ktérym nastapito przeszacowanie.

8. Aktywa pieniezne

Do aktywoéw pienieznych zalicza sie aktywa w formie krajowych $rod-
kéw ptatniczych, walut obcych i dewiz. Do aktywéw pienieznych zali-
czane sg takze naliczone odsetki od aktywoéw finansowych oraz otrzy-
mane weksle o wymagalnosci do 3 miesiecy.

Aktywa finansowe ptatne lub wymagalne w ciaggu 3 miesiecy od dnia
ich otrzymania, wystawienia, nabycia lub zatozenia (lokaty) zaliczane
sg do srodkéw pienieznych dla potrzeb rachunku przeptywoéw srod-
kéw pienieznych. Wymienione aktywa pieniezne prezentowane sg w
bilansie w ramach inwestycji krétkoterminowych.

9. Operacje w walutach obcych

Operacje w walutach obcych rozliczane sg wedtug kursu $redniego
ustalonego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski, obowigzu-
jacego w dniu przeprowadzenia operacji, chyba ze w zgtoszeniu cel-
nym zostat ustalony inny kurs.

Na dzien bilansowy wyrazone w walutach obcych skfadniki aktywow
i pasywow wycenia sie po kursie srednim ustalonym dla danej waluty
przez Narodowy Bank Polski na ten dzien.

Réznice kursowe dotyczace aktywow i pasywoéw wyrazonych w walu-
tach obcych, powstate na dzien ich wyceny oraz przy zaptacie nalez-
nosci i zobowigzan w walutach obcych, zalicza sie¢ odpowiednio do
przychoddéw lub kosztéw finansowych, a w uzasadnionych przypad-
kach do $rodkéw trwatych w budowie lub wartosci niematerialnych
i prawnych.

10. Aktywa i rezerwa na odroczony podatek dochodowy

W zwiazku z przejsciowymi réznicami w zakresie momentu uznania
przychodu za osiagniety lub kosztu za poniesiony, w mysl Ustawy
o rachunkowosci i przepiséw podatkowych, Spotka tworzy rezerwy
i ustala aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego.

W bilansie Spotka wykazuje rezerwe z tytutu odroczonego podatku
dochodowego stanowigca kwote podatku dochodowego wymagaja-
ca W przysztosci zaptaty w zwiazku z wystepowaniem dodatnich réz-
nic przejsciowych, to jest roznic, ktére spowoduja zwiekszenie podsta-
wy obliczenia podatku dochodowego w przysztosci.

Wykazuje réwniez aktywa z tytutu odroczonego podatku ustalone w
wysokosci kwoty przewidzianej w przysztosci do odliczenia podatku
dochodowego w zwiagzku z ujemnymi réznicami przejsciowymi, ktére
spowoduja w przysztosci zmniejszenie podstawy obliczenia podatku
dochodowego oraz straty podatkowej mozliwej do odliczenia, ustalo-
nej przy uwzglednieniu zasady ostroznosci.

Wysokos¢ rezerwy i aktywédw z tytutu odroczonego podatku docho-
dowego ustala sie przy uwzglednieniu stawek podatku dochodowe-
go obowiazujacych w roku powstania obowigzku podatkowego.

Réznica pomiedzy stanem rezerw i aktywow z tytutu podatku odro-
czonego na koniec i poczatek okresu sprawozdawczego wptywa na
wynik finansowy, przy czym rezerwy i aktywa z tytutu odroczonego
podatku dochodowego dotyczace operacji rozliczanych z kapitatem
wiasnym odnoszone sg réwniez na kapitat wtasny.

Zgodnie z posiadanym zezwoleniem nr 134/ARP/2008 z dnia 27
lutego 2008 roku na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na
terenie Specjalnej Strefy Ekonomicznej Euro-Park Mielec, Spétka ma
prawo do korzystania z ulgi w podatku dochodowym do wysokosci
40,23% zdyskontowanej kwoty nakfadéw inwestycyjnych poniesio-
nych na realizacje inwestycji na terenie SSE Euro-Park Mielec. Spotka
wypetnita warunki zezwolenia w grudniu 2012 roku i poczawszy od
roku 2013, jest uprawniona do korzystania z ulgi w podatku dochodo-
wym od os6b prawnych. Decyzja Ministra Rozwoju Nr 27/IW/16 z dnia
14 stycznia 2016 roku posiadane Zezwolenie na prowadzenie dziatal-
nosci gospodarczej na terenie Specjalnej Strefy Ekonomicznej Euro-
-Park Mielec zostato zmienione w czesci dotyczacej daty waznosci. Tym
samym data waznosci zostata wykreslona z Zezwolenia.

Wg planéw na dzien bilansowy Zarzad zaktada petne wykorzystanie
ulgi do korica 2017 roku.

Spoétka dokonuje kalkulacji odroczonego podatku dochodowego od
wszystkich réznic przejsciowych. Przy ustalaniu wysokosci aktywa
i rezerwy z tytutu podatku odroczonego, dla réznic przejsciowych,
ktorych szacowany moment realizacja nastgpi w okresie prowadzenia
dziatalnosci w SSE, zastosowano (zgodnie z art. 37 ust. 6 Ustawy) staw-
ke podatkowa wynikajaca z otrzymanego zezwolenia na dziatalnos¢
w SSE (stawka ,zerowa”).

Spotka nie stosuje zapiséw Krajowego Standardu Rachunkowosci nr 2
»Podatek dochodowy".

11. Rezerwy na zobowiagzania, naprawy gwarancyjne, odprawy
emerytalne i rentowe, niewykorzystane urlopy

Rezerwy na zobowiazania wycenia si¢ w uzasadnionej, wiarygodnie
oszacowanej wartosci.

Rezerwy tworzone sg na:

. pewne lub o duzym stopniu prawdopodobienstwa przyszte zo-
bowigzania, ktérych kwote mozna w sposéb wiarygodny osza-
cowad, a w szczegdlnosci na straty z transakcji gospodarczych
w toku, w tym z tytutu udzielonych gwarancji, poreczen, operacji
kredytowych, skutkéw toczacego sie postepowania sgdowego;

. przyszte zobowigzania spowodowane restrukturyzacja, jezeli na
podstawie odrebnych przepiséw jednostka jest zobowigzana do
jej przeprowadzenia lub zawarto w tej sprawie wigzace umowy,
a plany restrukturyzacji pozwalaja w sposéb wiarygodny oszaco-
wac wartos¢ tych przyszlych zobowiazan;

. odprawy emerytalne, ktérych obowiazek wyptaty wynika z za-
ktadowego ukfadu zbiorowego pracy. Rezerwa tworzona jest
w wysokosci okreslonej przez aktuariusza;

. prawdopodobne zobowigzana przypadajace na biezacy okres
sprawozdawczy, wynikajace w szczegdlnosci z obowigzku wy-
konania, zwigzanych z biezaca dziatalnoscia, przysztych swiad-
czenh wobec nieznanych oséb, ktérych kwote mozna oszacowa¢,
mimo ze data powstania zobowigzania nie jest jeszcze znana,
w tym z tytutu napraw gwarancyjnych i rekojmi za sprzedane
produkty dtugotrwatego uzytku.
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Spotka dokonuje biernych rozliczern miedzyokresowych kosztow
wynikajacych z udzielonych gwarancji na ogumienie, przyjmujac za
podstawe wartos¢ reklamacji wyliczong w oparciu o obowiazujace
warunki gwarancji dla okreslonych grup produktowych.

Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw dtugoterminowych swiadczen
pracowniczych, takich jak: odprawy emerytalno-rentowe oraz odpra-
wy posmiertne, tworzone sg w oparciu o wyliczenie aktuarialne doko-
nywane raz na koniec roku.

Utworzenie rozliczert miedzyokresowych biernych na niewykorzysta-
ne urlopy obcigza koszty okresu, ktérego te urlopy dotycza.

12. Kapitat wtasny

Kapitat zakltadowy wykazuje sie w wysokosci okreslonej Statutem
Spotki zgodnie z rejestrem handlowym.

Kapitat z aktualizacji wyceny dotyczy aktualizacji wyceny srodkéw
trwatych.

Kapitat zapasowy tworzony jest z emisji akcji powyzej ich wartosci
nominalnej oraz z podziatu zysku zaréwno w wysokosci wymaganej
ustawowo, jak i ponad te wysokos¢. Kapitat zapasowy jest zwieksza-
ny o kapitat z aktualizacji wyceny dotyczacy zlikwidowanych srodkéw
trwatych objetych aktualizacja.

Kapitat rezerwowy obejmuje kapitat rezerwowy na pokrycie ewentu-
alnych strat oraz utworzony z podziatu zysku z mozliwoscia wypfaty
dywidendy dla akcjonariuszy.

13. Czynne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw

Czynne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw dokonywane sg w od-
niesieniu do poniesionych kosztéw dotyczacych przysztych okresow
sprawozdawczych.

Odpisy czynnych rozliczern miedzyokresowych kosztéw nastepuja
stosownie do uptywu czasu i/lub wielkosci swiadczen. Czas i spo-
séb rozliczenia jest uzasadniony charakterem rozliczanych kosztéw,
z zachowaniem zasady ostroznej wyceny.

14. Bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw

Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztéw dokonywane sa w wy-
sokosci prawdopodobnych zobowigzan przypadajacych na biezacy
okres sprawozdawczy, wynikajacych w szczegdlnosci:

. ze Swiadczen wykonanych na rzecz jednostki przez kontra-
hentéw jednostki, gdy kwote zobowigzania mozna oszacowac
w sposéb wiarygodny;

. z obowiagzku wykonania, zwigzanych z biezacy dziatalnoscia,
przysztych Swiadczern wobec nieznanych oséb, ktérych kwote
mozna oszacowaé, mimo ze data powstania zobowigzania nie
jest jeszcze znana, w tym z tytutu napraw gwarancyjnych i rekoj-
mi za sprzedane produkty dtugotrwatego uzytku.

Bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw, o ktérych jest mowa po-
wyzej, s prezentowane w bilansie w pozycji zobowiazania z tytutu
dostaw i ustug.

Odpisy biernych rozliczerr miedzyokresowych kosztéw napraw gwa-
rancyjnych nastepuja stosownie do przewidywanej wielkosci swiad-
czen, a wiec wykonanych napraw (we wtasnym zakresie lub wymia-
ny towaru lub produktu w ramach udzielonej gwarancji). Z chwilg

uptywu okresu, na ktéry udzielono gwarancji, nieodpisane bierne
rozliczenia miedzyokresowe kosztéw zmniejszaja koszty sprzedazy
okresu sprawozdawczego, w ktérym stwierdzono, ze zobowigzania z
tytutu napraw gwarancyjnych nie powstaty.

15. Przychody ze sprzedazy

Wartos¢ sprzedazy jest ksiegowana w oparciu o kwoty faktur wysta-
wionych w ciggu roku pomniejszonych o podatek od towaréw i ustug.
Sprzedaz jest uznawana w momencie przekazania znaczacych ryzyk
i korzysci zwigzanych z produktami, towarami i materiatami lub w mo-
mencie wykonania ustugi.

Przychody ze sprzedazy prezentowane w rachunku wynikéw s3
pomniejszone o udzielone klientom upusty i inne ulgi traktowane
wedtug tych samych zasad co upusty.

16. Koszty oraz pomiar wyniku finansowego

Koszty dziatalnosci operacyjnej stanowia koszty bezposrednio zwiaza-
ne z zasadniczg dziatalnoscig Spotki. Koszty uznawane sg zgodnie z za-
sada memoriatowa, w celu zapewnienia wspdtmiernosci przychoddéw
i zwigzanych z nimi kosztow.

Pozostate przychody i koszty operacyjne sg to przychody i koszty,
ktoére nie sa bezposrednio zwigzane z zasadniczg dziatalnoscig Spotki.

Pozostate przychody operacyjne obejmujg zysk ze zbycia niefinanso-
wych aktywéw trwatych, rGwnowartos¢ rozwigzanych rezerw i odpi-
sow aktualizujgcych wartos¢ aktywéw, wygastych lub umorzonych
zobowiazan, otrzymanych dotacji, subwencji, doptat, rekompensat
i darowizn.

Pozostate koszty operacyjne obejmuja strate ze zbycia niefinanso-
wych aktywoéw trwatych, aktualizacje wartosci rzeczowych aktywoéw
trwatych i zapasow, koszty niewykorzystanych zdolnosci produkcyj-
nych niezaliczone do kosztéw wytworzenia produktu, odpisy aktu-
alizujace naleznosci, rekompensaty, zaptacone kary, dokonane daro-
wizny, odsetki karne z tytutu podatkéw, ubezpieczen socjalnych i cfa.

Przychody finansowe obejmujg odsetki otrzymane lub nalezne od
udzielonych kredytéw i pozyczek, przychéd zwigzany z obrotem
papierami wartosciowymi oraz nadwyzke dodatnich réznic kurso-
wych nad ujemnymi.

Koszty finansowe obejmujg zaptacone i naliczone odsetki od otrzyma-
nych kredytéw i pozyczek, straty zwigzane z obrotem papierami war-
tosciowymi, nadwyzke ujemnych réznic kursowych nad dodatnimi,
dokonane odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywdéw finansowych oraz
krétkoterminowych papieréw wartosciowych.

Zyski i straty nadzwyczajne odzwierciedlaja finansowe skutki zdarzen
niezwigzanych z normalna dziatalnoscia Spotki i w szczegdlnosci spo-
wodowane przez niepowtarzalne, niezwykte zdarzenia, zaniechanie
badz zawieszenie dziatalnosci operacyjnej.

Wynik finansowy Spotki w danym roku obrotowym obejmuje wszyst-
kie osiagniete, przypadajace na jej rzecz przychody i obciazajace ja
koszty zwiazane z tymi przychodami, zgodnie z przedstawionymi wy-
zej zasadami, pozostate przychody i koszty operacyjne, wynik ostroz-
nej wyceny aktywéw i pasywdw, wynik na operacjach finansowych
i nadzwyczajnych oraz opodatkowanie.
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Podatek dochodowy od 0séb prawnych, wykazywany w rachunku zy-
skow i strat, jest obliczany zgodnie z polskimi przepisami, biorgc pod
uwage dochdd ze zrédet na terenie Polski i poza jej granicami, koszty
niepodlegajace odliczeniu podatkowemu, dochdéd niepodlegajacy
opodatkowaniu.

17. Sprawozdanie finansowe z wyodrebnieniem dziatalnosci w za-
kresie obrotu i dystrybucji energii.

Sprawozdanie finansowe zawiera noty z ujawnieniami wymaganymi
w art. 44 Ustawy Prawo Energetyczne (Dz.U. z 2012 roku poz. 1059
z pdzn.zm.).

Aktualizacja zapiséw polityki rachunkowosci wynika ze zmie-
nionego art. 44 Ustawy Prawo Energetyczne (Dz.U. z 2012 roku
poz. 1059 z pdzn. zm.), obowigzujgcego od 01.01.2014 roku do-
tyczacego obowiazku sporzadzania przez przedsigbiorstwa
energetyczne sprawozdania finansowego zawierajgcego bilans
i rachunek zyskéw za okresy sprawozdawcze odrebnie dla po-
szczegolnych rodzajow wykonywanej dziatalnosci gospodarcze;j.

T.C. Debica S.A. prowadzi dziatalno$¢ w zakresie obrotu i dystrybucji
energia elektryczng i cieplng oraz pozostaty dziatalnos¢ i jest zobo-
wigzana na podstawie art. 44 Prawa Energetycznego do stosowania
zapis6w zaktualizowanej ustawy.

Podziat sprawozdan finansowych z opisem kluczy podziatu wykazany
jest w punkcie 29 ,Dodatkowych not objasniajacych do sprawozda-
nia finansowego Firmy Oponiarskiej Debica S.A. za 2016 roku”.

18. Informacje o postepowaniach sadowych prowadzonych
przeciwko Spétce

W czerwcu 2015 roku przeciwko Spodtce wszczeto postepowanie ad-
ministracyjne przez Urzad Regulacji Energetyki na podstawie art. 56
ust. 1 pkt 3a, a takze art. 30 ust. 1 i art. 23 ust. 2 pkt. 13 Ustawy zdnia 10
kwietnia 1997 roku — Prawo energetyczne (Dz.U.z 2012 roku, poz. 1059
z pézn. zm.) w zwigzku z art. 61§ 1 i §4 Ustawy z dnia 14 czerwca

1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2016
roku, poz. 23 z pézn. zm.), w sprawie wymierzenia Spotce kary pieniez-
nej w zwiazku z powzigciem - na podstawie dokumentéw przekaza-
nych Prezesowi URE przez Operatora Systemu Dystrybucyjnego, do
ktorych sieci Spétka jest w danych miejscach przylaczona - uzasad-
nionego, zdaniem Prezesa URE, podejrzenia naruszenia przez Spotke
obowiazku stosowania sie do ograniczerh w dostarczaniu i poborze
energii elektrycznej, co, zgodnie z art. 56 ust. 1 pkt 3a Ustawy — Prawo
energetyczne, podlega karze pienigzne;.

Zarzad Spétki uwaza, ze okolicznosci sprawy nie uzasadniajg natoze-
nia na Spotke kary pienieznej. Spotka ztozyta Prezesowi URE stosowne
wyjasnienia.

W razie stwierdzenia w decyzji Prezesa URE, wbrew stanowisku
Zarzadu Spotki,dopuszczenia sie przez Spotke zarzucanego naruszenia,
w opinii Zarzadu Spotki waga zarzucanego naruszenia powinna prze-
mawiac za wymierzeniem kary w wysokosci znaczgco nizszej niz mak-
symalna przewidziana ustawowo.

W zwiagzku z wyzej wskazanym stanowiskiem Zarzadu, a takze bra-
kiem mozliwosci wiarygodnego oszacowania wysokosci potencjalnej
kary pienieznej, w sprawozdaniu finansowym nie ujeto rezerwy na
potencjalne przyszte kary wynikajace z wszczetego przeciwko Spoétce
postepowania.

Zgodnie z Ustawg — Prawo energetyczne, wysokos¢ kary pienieznej
w zwigzku z ww. naruszeniem, o ktére Spétka jest podejrzewana, nie
moze przekroczy¢ 15% przychodu Spoétki osiggnigetego w poprzednim
roku podatkowym. Przychody netto Spotki ze sprzedazy produktéw,
towaréw, materiatéw i ustug w 2016 roku wyniosty 1 679 min zt.
Na dzier 31 marca 2016 roku wysokos$¢ kapitatu wiasnego Spétki wy-
nosita 1 025 080 zt.

O wszczeciu postepowania administracyjnego przez Prezesa URE
Spoétka informowata raportem biezacym nr 10/2016 z dnia 1 lipca
2016 roku.

Na dzien przekazania niniejszego raportu rocznego do badania
przez biegtego rewidenta, Spétka nie otrzymata decyzji Prezesa URE
w przedmiocie natozenia kary pienigznej

lll. Podstawowe dane finansowe oraz srednie kursy wymiany ztotego

BILANS (w tys.)

Pozycje 31.12.2016 31.12.2015

PLN EUR PLN EUR
Aktywa trwate 814.042 184.006 829.765 194712
Aktywa obrotowe 637.778 144.163 602.183 141 308
Aktywa razem 1.451.820 328.169 1.431.948 336 020
Kapitat wiasny 1.025.080 231.709 999.803 234613
Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 426.740 96.460 432.145 101 407
Pasywa razem 1.451.820 328.169 1.431.948 336 020
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RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH (w tys.)

Pozycje 31.12.2016 31.12.2015

PLN EUR PLN EUR
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjne;j 170.615 38.992 235.594 56.298
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -72.352 -16.535 -216.903 -51.831
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej -42.104 -9.622 -45.737 -10.929
Przeptywy pieniezne netto razem 56.159 12.834 -27.046 -6.463

Srednie kursy wymiany ztotego, w okresach objetych sprawozdaniem
finansowym i poréwnywalnymi danymi finansowymi, w stosunku do
euro, ustalane przez Narodowy Bank Polski:

- kurs obowiazujacy na:

31.12.2016
31.12.2015

1 euro =4,4240 zt,
1 euro=4,2615zt.

- kurs $redni, obliczony jako $rednia arytmetyczna kurséw obowiazu-
jacych na ostatni dzien kazdego miesigca:

w 2016 roku
w 2015 roku

1 euro=4,3757 ,
1 euro=4,1848 zt.

- najwyzszy i najnizszy kurs w okresie:

w 2016 roku najwyzszy 1 euro =4,5035 zl,
najnizszy 1 euro =4,2355 zt.
w 2015 roku najwyzszy 1 euro=4,3580 z,
najnizszy 1 euro =3,9822 zt.

Pozycje rachunku zyskéw i strat za 2016 roku przeliczono na euro we-
dhug $redniorocznego kursu euro, ktéry wynidst 4,3757 zt.

IV. Obszary wystepowania istotnych réznic w zakresie przyjetych zasad i metod
rachunkowosci oraz ujawnionych danych pomiedzy sprawozdaniem finansowym

sporzadzonym wg polskich zasad rachu
zostatoby sporzadzone wedtug MSSF

nkowosci a sprawozdaniem, ktore

T.C. Debica S.A. sporzadza sprawozdania finansowe wedtug zasad
Grupy Goodyear opartych na US GAAP dla inwestora strategicznego
The Goodyear Tires & Rubber Company w celu przygotowania przez
niego sprawozdania skonsolidowanego.

Dlatego wskazanie w sposob wiarygodny réznic w wartosci ujawnio-
nych danych pomiedzy sprawozdaniem finansowym sporzadzonym
wedtug polskich zasad rachunkowosci a sprawozdaniem, ktére zosta-
toby sporzadzone zgodnie z MSSF, nie jest mozliwe.

Ponizej zamieszczamy tabele z objasnieniem réznic w wartosci ujaw-
nionego kapitatu wiasnego i wyniku finansowego netto, pomiedzy
sprawozdaniami finansowymi i poréwnywalnymi danymi finansowy-
mi sporzadzonymi wedtug polskich zasad rachunkowosci a sprawoz-
daniami finansowymi i poréwnywalnymi danymi finansowymi, ktére
zostaly sporzadzone wedtug zasad Grupy Goodyear, opartych na US
GAAP. Réznice wykazano w kwocie netto, uwzgledniajac efekt wpty-
wu podatku dochodowego.

31.12.2016 31.12.2015
KAPITAL WEASNY WG POLSKICH ZASAD RACHUNKOWOSCI (w tys.) 1025 080 999 803
Réznica wynikajaca z innych kurséw uzytych do wyceny sald naleznosci, 77 44
zobowigzan i srodkéw pienieznych
Réznica wynikajaca z odmiennej kwalifikacji uméw leasingowych 64 44
Korekta dotyczaca réznic w wartosci brutto srodkow trwatych -15.740 -14.536
Korekta amortyzacji dla srodkéw trwatych o réznych wartosciach brutto 1.505 3.015
Réznica przejsciowa dotyczaca momentu rozpoznania kosztéw biezacych 29.041 8.771
Réznica wynikajaca z odmiennej kalkulacji rezerw na udzielone gwarancje 25 42




Informacja dodatkowa do Sprawozdania Finansowego T.C. Debica S.A.

IV. Obszary wystepowania istotnych réznic w zakresie przyjetych zasad i metod
rachunkowosci oraz ujawnionych danych pomiedzy sprawozdaniem finansowym

sporzadzonym wg polskich zasad rachunkowosci a sprawozdaniem, ktoére

zostatoby sporzadzone wedtug MSSF - cd.

31.12.2016 31.12.2015
KAPITAL WEASNY WG POLSKICH ZASAD RACHUNKOWOSCI (w tys.) 1.025.080 999.803
Kapltallzagja odsetek od sredniego poziomu zadtuzenia zgodnie 13.277 14.517
z zasadami Grupy Goodyear
Kapitalizacja zrealizowanych réznic kursowych dotyczacych inwestycji -1.159 -1.140
Rezerwy aktuarialne na odprawy 2.281 1.680
Ulga w podatku dochodowym z tytutu specjalnej strefy ekonomicznej 46.556 58.276
Réznica w ujeciu podatku dochodowego odroczonego -2.866
(rozpoznane aktywo z tytutu odroczonego podatku dochodowego ’ 5.256
wg grupowych zasad rachunkowosci)
Kapitat wtasny wg zasad Grupy Goodyear 1.097.987 1.075.772

2016r. 2015r.

ZYSK NETTO WG POLSKICH ZASAD RACHUNKOWOSCI (w tys.)

Réznica przejsciowa dotyczaca momentu rozpoznania kosztéw biezacych 20.271 -11.026
Réznica wynikajaca z innych kurséw uzytych do wyceny sald naleznosci, 121 55
zobowigzan i srodkéw pienieznych
Réznica wynikajaca z odmiennej kwalifikacji uméw leasingowych 20 35
Korekta dotyczaca réznic w wartosci brutto srodkéw trwatych -1.204 -773
Korekta amortyzacji dla srodkéw trwatych o réznych wartosciach brutto -1.510 -753
Réznica wynikajaca z odmiennej kalkulacji rezerw na udzielone gwarancje -17 -24
Kapitalizacja odsetek od sredniego poziomu zadtuzenia zgodnie z zasadami

-1.240 -1.278
Grupy Goodyear
Kapitalizacja zrealizowanych réznic kursowych dotyczacych inwestycji -19 51
Rezerwy aktuarialne na odprawy 601 54
Ulga w podatku dochodowym z tytutu specjalnej strefy ekonomicznej -11.720 -35.395
Réznica w ujeciu podatku dochodowego odroczonego (z uwagi na
rozpoznanie aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wg -8.122 28.919
grupowych zasad rachunkowosci)
Zysk netto wg zasad Grupy Goodyear 61.692 58.778
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